FUNDAGAO DE

APOIO A FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA - FAMAR

REGULAMENTO DE PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO DE PESSOAL
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Art. 1° -

Art. 2° -

Paragrafo unico -

Art, 3° -

Art. 4° -

§1%-

Art. 5° -

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES | Apontads sabn* 5 3 Q7

Este Regulamento estabelece normas objetivando a contratagao
de pessoal sob o regime celetista e outras modalidades de
contratagdo para a Fundagdo de Apoio a Faculdade de Medicina
de Marilia - FAMAR.

Os critérios para contratagdo de pessoal, a que se refere este
Regulamento, visam selecionar o melhor candidato para o perfil
desejado visando a admissio de pessoal da FAMAR.

A selecdo de candidatos a empregos da FAMAR sera feita por
Comissado de Selegdo e Contratagéo de Pessoal designada pelo
Diretor Presidente.

O Processo Seletivo a que se refere este Regulamento s6 sera
realizado mediante a existéncia de vagas e a comprovada
disponibilidade de recursos.

O procedimento inicia-se com a solicitagéo de autorizacao para
abertura de Processo Seletivo feita pela chefia interessada na
contratagéo e dirigida ao Diretor Presidente da FAMAR.

A solicitacao a que se refere o caput deste artigo, devera indicar a
fungéo e o perfil pretendido do contratando, e o salario a ser pago
sera estipulado pelo Setor de Recursos Humanos da FAMAR,
obedecido o disposto no § 2° do art. 10, deste Regulamento.

E dispensavel o Processo Seletivo a que se refere este
Regulamento nos casos de emergéncia, quando caracterizada
urgéncia na contratacéo.

Paragrafo Unico — A dispensa prevista neste artigo devera ser necessariamente

Art. 6° -

Art. 7° -

justificada e comunicada ao Diretor Presidente da FAMAR para
ratificago.
CAPITULO Il
DA CONVOCAGCAO
A convocacgao para o Processo Seletivo sera afixada na sede da
FAMAR, em local acessivel aos interessados, podendo inscrever-

se candidato externo ou interno da Fundacdo, desde que atenda
aos requisitos exigidos para a fungao a ser selecionada.

CAPITULO Il

DOS REQUISITOS BASICOS PARA A
PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

Sé&o requisitos basicos para a participagdo no Processo Seletivo:

estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares; ' \
1 (Yo
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II-  possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da
atividade a ser preenchida; 4

Il - ter aidade minima exigida por lei na data da contratagéo;

IV - ter aptiddo fisica e mental para o desempenho da fungdo, de
acordo com a legislagdo vigente, obedecido o artigo 11 deste
Regulamento.

CAPITULO IV
DA INSCRICAO
Art. 8°- Todo Processo Seletivo sera precedido de um periodo minimo de
5 (cinco) dias para inscricdo dos candidatos, ocasido em que
estes deverdo comprovar que possuem ©0s requisitos
indispensaveis exigidos para a inscrigéo.
Art. 9°- O procedimento para inscrigdo consistira de:
I - preenchimento do formulario no local da inscricéo;

Il - apresentagéo do documento de identidade;

Il - entrega de documentos exigidos no instrumento de convocacéo.

CAPITULO V
DO PROCESSO SELETIVO
Art. 10 - A selegdo dos candidatos far-se-a tendo-se em conta, a juizo da

Comissao de Selecéo e Contratagéo, além dos critérios previstos
nos incisos | e Il, deste artigo, o cumprimento de um ou mais
critérios constantes nos incisos Il a V, a saber:

I - avaliag&o curricular;

Il - entrevista;

lll - prova escrita, quando for necessario;

IV - teste pratico, quando for necessario:

V - outros tipos de testes ou provas que melhor possam avaliar a
habilidade do candidato.

Paragrafo Ginico- A prova escrita tera conteldo programatico e consistira das
seguintes matérias:

I - lingua portuguesa;
Il - conhecimentos gerais;
lll- nogdes basicas de informatica, quando couber;

IV -  matematica:
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V - conhecimentos especificos sobre a atividade a ser desempenhada

pelo candidato.

Art. 11 - A admisséo de pessoal celetista para a execucdo de convénio ou
contrato de que participe a FAMAR sera iniciada com solicitac&o,
a Diretoria Executiva desta Fundagéo, de abertura de Processo
Seletivo, feita pelo gestor, coordenador ou gerente de cada
convénio ou contrato.

1°- A solicitagdo de que trata o caput deste artigo devera ser
g - . .
acompanhada de fundamentada justificativa, a ser apreciada e
aprovada pela Diretoria Executiva da FAMAR.

§ 2°- O nivel salarial proposto para o pessoal celetista a ser admitido
para a execugdo de convénio ou contrato devera ser compativel
com o praticado no mercado.

§ 3°- O gestor, coordenador ou gerente do contrato ou convénio que
pretende admitir o empregado celetista serd um dos membros da
Comissao de Selecéo e Contratagdo de Pessoal designada para o
respectivo caso, aplicando-se as regras estabelecidas neste
Regulamento.

CAPITULO VI
DA CONTRATAGAO

Art.12 - A contratagdo sera precedida de exame médico admissional e
somente o candidato considerado apto pelo médico podera ser
contratado pela FAMAR.

CAPITULO VI

DO REGIME JURIDICO DOS
EMPREGADOS DA FAMAR

Art. 13 - A contratagdo do candidato aprovado sera feita no regime da
Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, por um periodo de
experiéncia de 90 (noventa) dias.

Paragrafo Ginico - No periodo de experiéncia a que se refere o caput deste artigo,
sera feita avaliagéo periddica sobre o desempenho do candidato
e, findo esse prazo, a juizo da chefia responsavel, o mesmo
podera ser contratado, obedecendo-se ao disposto nos arts. 1° e
seguintes deste Regulamento.

CAPITULO VIII
DA CONTRATAGAO DE AUTONOMOS
Art. 14 - E permitida a contratagao de autdbnomos no Ambito da FAMAR.
§ 1°- A contratagédo a que se refere o caput deste artigo somente sera
feita mediante prévia e fundamentada justificativa por parte do

solicitante, sujeita tal justificativa & aprovacdo da Diretoria
Executiva da FAMAR.
fL\N é\.



§ 2°- Na apreciagéo da contratagdo a que se refere o paragrafo anterior,
sera avaliada a remuneragédo proposta, a qual serd aprovada se
compativel com o valor praticado no mercado para profissionais
de qualificacao equivalente.

§ 3°- A contratagéo de auténomos sera feita por prazo determinado,
permitindo-se  prorrogagdo nos limites estabelecidos pela
legislagdo pertinente, mediante fundamentada justificativa, sujeita
a aprovagao da Diretoria Executiva da FAMAR.
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DA CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIO

Art. 15 - A contratacéo de estagiario pela FAMAR sera precedida, no que
couber, de Processo Seletivo, seguindo-se o que dispée o art. 9°
do presente Regulamento.

Art. 16 - Os candidatos interessados na vaga de estagio deverdo
apresentar, no ato da inscrigdo, prova de que estejam
regularmente matriculados e freqiientando, efetivamente cursos
de ensino profissionalizante, plblico ou particular, de 2° grau,
regulares ou supletivos, ou de nivel superior.

Paragrafo Gnico — Sera necessaria a relagéo direta entre a formacéo escolar seguida
pelo estudante candidato a estagio e as atividades a serem
desenvolvidas na funcgdo que ira ocupar.

Art. 17 - A contratagdo do estagiario obedecera, além deste Regulamento,
a Lei 6.494/77 e o Decreto 87.497/82, ensejando o seguinte:

I - formalizagéo de instrumento juridico entre a FAMAR e a Instituicao
de Ensino em que o candidato estiver matriculado:

Il - formalizagdo de Termo de Compromisso entre a FAMAR e o

estagiario contratado, com a interveniéncia da instituicdo de
ensino,

Art.18 - Ao término do contrato de estagio, havendo interesse na
permanéncia, como empregado da FAMAR, o candidato devera
submeter-se ao exame médico admissional, conforme disposto no
art. 11 deste Regulamento.

CAPITULO X
DA CONCESSAO DE BOLSAS

Art.19- A FAMAR poderad conceder bolsas a aluno regularmente
matriculado em curso de graduagéo, pos-graduacido ou
especializagéo, visando apoiar projetos de ensino, pesquisa e
extensao, contratados ou administrados por esta Fundacgao.

§ 1°- A duragdo e o valor da bolsa a que se refere o caput deste artigo

serao definidos em fungdo do objeto e dos recursos alocados nos
respectivos projetos.

§ 2°- Qualquer que seja a sua modalidade, a bolsa ndo cria vinculo
- empregaticio de qualquer natureza entre o bolsista e a FAMAR.
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§ 3°- Verificada a disponibilidade de recursos, a bolsa sera concedida
mediante contrato entre a FAMAR e o bolsista, que a recebera .
apenas a titulo de ajuda financeira. *

Art. 20 - A concessdo de Bolsa Auxilio FAMAR e Bolsa FAMAR de
Iniciagéo Tecnoldgica, obedecido o disposto no artigo 18 e seus
paragrafos, podera ser regulamentada em documento préprio,
aprovado pelo Conselho de Administrac3o.
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DISPOSICOES GERAIS

Art. 21 - Os integrantes do quadro de pessoal da FAMAR, bem como suas
atribuicbes serdo estabelecidos pela Diretoria Executiva que,
posteriormente, informara ao Conselho de Administracao.

Art. 22 - Os casos omissos neste Regulamento serdo decididos pelo
Diretor Presidente da FAMAR, submetendo suas decisées a
posterior aprovagéo do Conselho de Administracao.

Art. 23 - Este Regulamento de Processo Seletivo para Admissdo de
Pessoal da FAMAR entra em vigor a partir da data de sua
publicac&o, por extrato, no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo.

Art. 24 - Ficam revogadas as disposicées em contrario.

“Marilia, 18 de fevereiro de 2008.

Mj 3 “\‘1 .
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Diretor Presidente da Efi—l\ﬂﬁ;—?d

OAB/SP 24/545

CERTIDAO

Certifico que o presente Regulamento de Processo Seletivo para
Admissdo de Pessoal da FAMAR foi aprovado na 1% Reuniio
Ordinaria de seu Conselho de Administragdo, realizada em
18/02/2008, e autorizado o seu registro junto ao 1° Oficial de
Registro Civil das Pessoas Juridicas de Marilia.




18 — 530 Paulo, 118(111)

Didrio Oficial Empresarial

auarta-feira, 18 de junho de 2008
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FUNDACAQ DE APOIO A FACULDADE

DE MEDICINA DE MARILIA - FAMAR
REGULAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATO DA FUNDAGAO DE
APOIO A FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA - FAMAR
A FUNDACAO DE APOIO A FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA -
FAMAR aprovou seu Regulamento de Licitagdo e Contrato junto ao
seu Conselho de Administragdo na 1* Reunido Ordindria de
18/02/2008. Este Regulamento teve o seu registro autorizado pelo
Promotor de Justica - Curador de Fundagdes e encontra-se registrado
no 1° Oficial de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Marilia sob o n®
5399 em data de 09/06/2008. Este Regulamento entra em vigor a par-
tir da data desta publicago.
REGULAMENTO DE PROCESSQ SELETIVO PARA ADMISSAO DE PES-
SOAL DA FUNDAGAD DE APOIO A FACULDADE DE MEDICINA DE
MARLIA - FAMAR ,
A FUNDAGAD DE APOIO A FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA -
FAMAR aprovou seu Regulamento de Processe Seletivo para Admis-
sdo de Pessoal junto ao seu Conselho de Administragdo na 1* Reu-
nido Ordindria de 18/02/2008. Este Regulamento teve o seu registro
autorizado pelo Promotor de Justica - Curador de Fundagdes e en-
cantra-se registrado no 1° Oficial de Registro Civil das Pessoas Juridi-
cas de Marilia sob o n® 5397 em data de 09/06/2008. Este Regulamen-
to entra em vigor a partir da data desta publicagdo,

iz
RS INDUSTRIA E COMERCIO DE EMBALAGENS PLASTICAS LTDA - EPP,
torna piblico que solicitou junto & CETESB a Licenca Prévia, de Insta-
lagdo e de Operagdo para a atividade de “Artefatos de plasticos fa-
bricagio de” , sito 3 RUA GUAIPA, B22 - VILA LEOPOLDINA Sao
Paulo/sP,

e

PRISMEC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA Fi, torna pUblico que fece-
beu da CETESB a Renovagdo da Licenca de Operagao Simplificada n.”
31000185, valida até 17/0672011 para fabricagdo de cadeiras metali-
cas para barbeiros e cabelereiros, sito & Rua Piragununga, 1129,1135
Vila Bertioga Sao Paulo/SE,

ctrzn

METALURGICA DULONG LTDA,, torna publico que recebeu da CE-
TESB a Licenga de Operagao N° 16005631, vélida até 13/06/2010,
para Pegas fundidas de metais nao ferrosos e suas ligas, sito 3 ESTR.
PARTICULAR SADAE TAKAGI, 777, COOPERATIVA SAD BERNARDO
DO CAMPOISP.

esren
TCN-EMPREENDIMENTOS LTDA,, torna plblico que recebeu da CE-
TESB a Licenga Prévia e de Instalaqao n® 7000042, e esta reqy

medrniu

A DELBRAS INDUSTRIA € COMERCIO LTDA,, torna piblico que reque-
reu na CETESB a renovagdo da licenga de operagdo para a fabricagdo
de aparelhos eletromédicos e eletroterapéuticos e equipamentos de
irradiagdo, sito 4 rua Moxoté n® 161, bairro Chacaras Reunidas Sao
José dos Campos/SP.

ekrIe

et
METALURGICA BOREAL LTDA,, torna pablico que requereu junto 3
CETESB, as Licengas Prévia e de Instalagdo para atividade de Fabrica-
¢3o de pegas para maquinas usadas na industria metalirgica, sito a
Avenida Posse de Ressaca, 1933 - Bairro Ressaca - Santo Antonio de
Posse/SP.

METALURGICA LIMOUSIN LTDA,, torna publico que recebeu da CE-
TESB a Licenga Prévia e de Instalagio N° 21000099, para Fabricacdo
de pegas e acessorios para maquinas e equipamentos de uso geral, e
requereu a Licena de Operagao para a mesma atividade e local, sito
a Rua 6-A N° 1331 Vila Alema RIO CLARO/SP.

s

s
PNEUCORTE EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA - ME, torna publico
que solicitou junto a CETESB a Licenga Prévia e de Instalag2o para a
atividade de Fabricagdo de Maquinas e Equipamentos de Uso em
Geral, sito 3 Avenida Sete Quedas, n® 1220 - Bairra Progresso - muni-
cipio de Itu/SP.

IVANILDA CONSONE CALDATO ME, torna publico que recebeu da Ce-
tesb a Renovagdo da Licenga de Operagdo Simplif. n® 13000039, vali-
da até 01/04/2012 para corte, costura e pesponto de calcados e con-
fecgGes , sito & Rua Americana n® 354, Jd, N, §* de Fitima em
BiriguifsP,

wcorien
JOSE ROBERTO SARTORI BIRIGUI ME, torna publico que recebeu da
Cetesh a Licenga Prévia, de Instalagio ¢ de Operagdo n® 13000184,
valida até 10/06/2012 para fabricagdo de calgados p/ sequranga (ex-
clusive de couro e plastico) , sito & Av. Vitéria Régia n® 222, Cidade
Jardim em Birigui/SP.

wctintia
METALBRASIL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA ME, torna publico que
requereu na Cetesb a Licenga Prévia ativ. de Produgao de metais ndo
ferrosos, fundidos em formas e peqas, sito a Av. Hugo Betarello,
3650- Esplanada Primo Meneguetti Franca/Se.

wetimise
USIAB-USINAGEM E COMERCIO DE AUTO PEGAS LTDA EPP, torna pu-
blico que recebeu da CETESB, a Licenga Prévia e de Instalagio n®
31000133 e requereu a Licenga de Operagao, para Predutos elabora-
dos de metal fabricagdo de:, sito a Rua da Terra, 133 - Jardim Ruyce -
Diadema/Se.

DILUTEC PRODUTOS QUIMICQS LTDA., torna piblico que recebeu da
Cetesb a Le. Prévia 21001370 e requereu a Lic. de Instalagdo para
{abr. de diluentes (para pinturas ou tintas), sito & Rua Abelardo Bene-

nesniar
FICOL IND. METALURGICA LTDA ME, torna piblico que solicitou
junto & CETESB a Licenga Prévia e de InstalagZo para servigos de usi-
nagem, sito 3 Av, Capuava, 710 - V. Homero Thon - Santo André/Se,
st
FLUID BRASIL SISTEMAS E TECNOLOGIA LTDA EPP, torna piblico que
recebeu da Cetesb, a Licenga Prévia e de Instalagdo n® 36000125 ¢ re-
quereu Licenga de Operagdo, para Maquinas e equipamentos de uso
geral, fabricagdo de:, sito a Rua Antonio Christi, Lote 16 - Quadra A,
Pq. Ind. Jundiai 3, Jundiai /SP.

e ey
IGL INDUSTRIAL LTDA., torna publico que recebeu da CETESB a3 LO
5003684 do processo 05/01200/04 valida até 12/06/2010 para Saboes,
sabonetes e detergentes sinteticos, sito 4 Rua Campos Sales, 20 parte
Centro Valinhow/SP:

et
MICRODONT MICRO USINAGEM DE PRECISAO LTDA EPP, torna publi-
co que recebeu da Cetesb, 2 Licenga de Operagao n® 33003403, vilida
até 16/06/2011, para Instrumentos e utensilios ndo -elétricos parz me-
dicina, cirurgia e odon: , sito & Rua Augusto Ferreira de Moraes, 224,
Socorro, Sao Paulo /5P,

s
J. 5. INDUSTRIA E COMERCIO DE MANGUEIRAS LTDA - ME, torna publi-
<o que requereu junto a CETESB/Guarulhos, a Licenga Prévia, Licenga
de Instalagao e a Licenga de Operagao, para fabricagdo de Mangueiras
de Plastico, sito & Rua Beira Rio, n® 146. Bairro Fontes. Aruja /SP.

dicto Libdrio, lote 01, QD P, Com, Mario Dedini - Piracicaba/SP.

weknrion
BLADIMIR ABVIOLO FRANCA ME, torna piblico que requereu na Ce-
tesb a Renovagao da Lic, de Operagao para ativ, de Produgac de ma-
trizes para impressao, sito 3 Rua Dr. Jodo Matias Vieira, 272-
FrancalSf,

a licenga de operagao para Cemitério Honzunlal sito @ prolonga-
mento da AvRosa Malandrino Mondelli, &/n°, Gleba D, Jd.Mendonga,
+ Bauru/sh.

wckrziene
REMOVE POLIMEROS INSDUSTRIA £ COMERCIO DE RECICLAVEIS
LTDA, EPP, torna publico que recebeu da CETESB - Osasco, recebeu a
Licenga de instalagao n 32003412 , para compra de residuos plasti-
cos,metalicos aparas de papel & papelao para transformacao indus-
trializada em materia-prima , para venda a terceiros, e o transporte
rodoviario de cargas em geral, intermunicpal e interestadual , sito &
Rua Sergipe, 326, Bloco, 01, Chacara Solar 1, Fazendinha Santana de
Parnaiba /5P

s
LAERC! BIANCONI FI, torna publico que recebeu da CETESR a Licenca
de Operagdo n® 310644!9 vélida até 11/06/2.011, para de Fabmagaa
de Botdes de qualquer material, sito 3 Rua Saivadur Mota, n® 300,
Vifa Industrial. Cep: 03251-180. Sao Paulo/SP.

recarIUT

GROMAR INDUSTRIAL E COMERCIAL DE PECAS LTDA,, torna publico
que recebeu da Cetesb a Lic. Prévia e de Instalagdo 21000094 e re-
quereu a Lic. de Operagdo para fabr. de pegas para maquinas e equi-
pamentos de uso especifico, sita @ Rua Ernesto Viliotti, 65, Jardim
Matilde Il - Piracicaba/SP,

ek
BRAVO ARMAZENS GERAIS LTDA,, torna piblico que requereu da
CETESS a Licenga Previa - ampliagdo - para a atividade de Depésito
de Produtos Quimicos, sito 3 Estrada Municipal SMR-146, n® 580, em
Sumaré/sp.

sz

wckrir
FGA FIBRAS DO BRASIL IND. COM. IMPORT. E EXPORT. DE MOVEIS
LTDA., torna piblico que recebeu da Cetesb, a Licenga Prévia, de Ins-
12lagdo e de Operagdo n° 31000351, vélida até 16/06/2012, p/ Fab. de
Maveis de vime, bambu, junco e semelhantes, sito & Rua Viénus, 229,
Jd Maria Helena. S3o Paulo /5P,

wetzanr
EVONIK DEGUSSA BRASIL LTDA,, torna piblico que recebeu da CE-
TESB, a Licenga Prévia e de Instalagio n® 34000122 e requereu 2 Li-
cenga de Operagao para atividade de fornecimento de ar comprimi-
do, sito & Avenida S3o0 Jeronimo, n° 6000. Sdo Jerénimo - America-
nalsp.

IBRAMAVE INDUSTRIA E COMERCIO LTDA,, torna publico que rece-
beu da CETESB a Licenga Prévia N° 31002463 e que requereu 3 licen-
¢a de Operagdo para Estamparia de Metais, sito & Rua Tupinambas,
914, Vila Conceigao, Diadema/SP.

eantiars

meknin
ITW DELFAST DO BRASIL LTDA,, torna publico que requereu na CE-
TESB a Licenca de Operagdof Renovagdo para Fabricagao de Artefatos
Diversos de Plastico, sito a Av. Guarapiranga, 1389; Socorro, CEP
04901-010, Sao Paulo/SP.

UNISTAMP ESTAMPARIA DE METAIS LTDA,, torna publico que rece-
beu da CETESB a Licen¢a de Operagdo N° 16005625 , valida até
13/06/2012, para Estamparia de metais, servie de , sito & AVENIDA
INDUSTRIAL, 2557, UTINGA Santo Andre /SP.

ek

vt
WGAS RB AUTO POSTO LTDA,, torna publico que recebeu da Cetesh
a Licenga de Operagdo 33003405, ¢ val até 17/06/2013, para ativida-
de de comércio de produtos derivados de petréleo, sito & Av. Sena-
dor Teotonie Vilela, 2004 - Interlagos - 5do Paulo/SP.

" GILIARDE TOGNI - ME, torna publico que recebeu da CETESB a Licenga

de Operagio n® 32004194, valida até 30&5{2012 para fabricagdo de
Méveis Avulsos de Madeira de uso Resid: l, sito a Av. Mad:
n°310- Lote 10 - Qd B - Jardim Margarida - Vargem Grande /5P

redsn

IRFEL USINAGEM LTDA - ME, torna publico que recebeu da
CETESB/Osasco, 2 Licenga de Operagdo n® 32004231 para a atividade
de servio.de usinagem , sito a Avenida Ralf Boli, 523, Granja Caroli-
na, Cotia /SP.

LINDOLFO MARCELINO CARRIEL - ME, torna publico que solicitou da
CETESS a Licenca Prévia e a Licenga de Instalagdo para Atividade de
Comércio Varejista de Madeira e Artefatos, sito & Av Laurindo Mar-
son, n* 112 - Boituva | - Boituva /5P

et
PACKFILL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA EPP, torna publico que re-
quereu junto & CETESB, a Licenqa Prévia, para fabricagio de Defensi-
vos Animais (Preparagbes), sito & Estrada dos Romeires, $/n® - km
39,8. Chacara Gabi. Cep: 06500-000. Santana do Parnaiba /SP.

Mais Informagbes

sac@imprensacticial.com.br
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