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FUNDAGAO DE APOIO A FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA E AO
HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA
-FAMAR

CAPITULOI ‘ ‘
DA DENOMINACAO, NATUREZA, DURAGAOQ, SEDE EFORO

Art. 1° - AFUNDACAOQ DE APOIO A FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA E
AO HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA -
FAMAR, pessoa juridica de direito privado, de fins ndo econdmicos, de carater
assistencial, designada abreviadamente por FAMAR, foi instituida nos termos da
Escritura Publica lavrada no 2° Tabelido de Notas e de Protesto de Letra e Titulos -
Marilia, registrada sob n® 1.515 - LV° A N° 7, do 1° Oficial de Registro Civil das
Pessoas Juridicas — Marilia/SP, em 30 de agosto de 2007; inscrita no CNPJ/MF sob
n°09.161.265/0001-46.

Paragrafo Gnico- A FAMAR é dotada de autonomia administrativa, operacional e
financeira, é regida por este Estatuto e pelas leis que the sejam aplicaveis.

Art.2°—A FAMAR tem prazo de duragéo indeterminado. N

Art. 3° — A FAMAR tem sede e foro na comarca de Marilia, Estado de S&o Paulo,
na Rua Marrey Junior, n® 49, Bairro Fragata, CEP 17.519-010, podendo manter
filiais em todo o territério nacional e credenciar representantes no exterior.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 4° - A FAMAR tem por principal objetivo colaborar com o desenvolvimento das
ciéncias da Saude, em especial com a Faculdade de Medicina de Marilia - FAMEMA e
com o Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia - HC FAMEMA,
visando o apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo e ac desenvolvimento institucional
destas e de ouiras entidades educacionais, bem como visando aos servi¢os de salde,
assisténcia médica, clinica, cirurgia, engenharia hospitalar, técnicas administrativas e
operacionais, compreendendo, dentre outras atlwdades correlatas a assisténcia de
carater filantrépico.

Art. 5° - Para a consecugdo dos fins previstos no artigo anterior e para o
aperfeicoamento de suas atividades, a FAMAR podera:

| - captar recursos junto a iniciativa privada,agéncias financiadoras oficiais e entidades
congéneres no Brasil e no exterior;

Il - organizar e executar servigos, visando a efetiva integragdo entre Faculdade e
outras entidades ligadas ao ensino e a pesquisa;

Il - fomentar todas as acgbes necessarias para assegurar/a continuidade da
assisténcia a saude;

IV - promover:
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a) cursos, seminarios, simposios, conferéncias e estudos sobre assuntos
relacionados a sua area de atuagio;

b) capacitagdo e integragdo de profissionais da area de satide;

c) estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e
divulgacéo de informagbes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito
a area da salde;

V - editar publicagbes técnicas e cientificas, promovendo a divulgacdo do
conhecimento na area de salde; :

VI - patrocinar o desenvolvimento de novos produtos e equipamentos, sistemas e
processos; ' '

VII - desenvolver pesquisas, projetos e estudos dentro de sua area de atuagao;

VIII- conceder bolsas de estudo em nivel de graduagéio e de pds- graduagdo, para
estagios, auxilios de assisténcia a professores, alunos, pesquisadores, cujos
trabalhos possam colaborar para a realizagdo dos seus objetivos;

IX- estimular trabalhos nas édreas didatica, assistencial e de pesquisa, através do
apoio material e de remuneragdo condigna ao pesquisador, ao pessoal docente e a
outros profissionais; ~

X - colaborar com drgéos da Administragdo Plblica Federal, Estadual e Municipal,

bem como com a Previdéncia Social, Entidades Educacionais e de Salide Privada, na’

execugao das politicas plblicas de sadde;

Xl - instituir prémio de estimulo e reconhecimento a pesquisadores que tenham
contribuido para o desenvolvimento cientifico, técnico e cultural da comunidade:

Xli-poiar agdes de pesquisa, ensino e desenvolvimento institucional;

Xlll- apoiar o desenvolvimento de projetos educacionais, cientificos e de inovagéo
tecnoldgica

XIV — aplicar recursos na formag&o de um patriménio rentavel:

XV - promover outras atividades que, a critério do Conselho de Administragdo, se
coadunem com a execugio dos objetivos presentes neste Estatuto.

§ 1° - Para a realizag&o dos objetivos elencados neste artigo, a FAMAR podera firmar
convénios, termos de parceria, contratos, inclusive de gestao, acordos, termos de
cooperagéo e outros instrumentos congéneres, com pessoas fisicas ou juridicas, de
direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

§ 2° - No desenvolvimento de suas atividades, a FAMAR observara 0s principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

CAPITULO il
A ADMINISTRAGAO E ORGANIZAGAD

v
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Secéo |

Disposigoes Gerais
Art. 6° - S80 orgdos responsaveis pela administragio da FAMAR:

| -Conselho de Administragéo;
lI-Diretoria Executiva.

§ 1° -No desempenho de suas fungdes, os 6rgdos da administracdo serdo apoiados
por um Conselho Consultivo € por um Conselho Fiscal.

§ 2° -E vedada acumulacéo de fungdes de Diretor com as de Conselheiro.

§ 3° -Os Conselheiros indicados para integrarem a Diretoria Executiva deverdo
renunciar junto ao Conselho que pertencerem ao assumirem as correspondentes
funcgdes executivas.

§ 4° -Aos conselheiros e diretores da FAMAR ¢é vedado exercer cargo de chefia ou
fungdo de confianga no Sistema Unico de Saude - SUS.

»

Art. 7° - Os membros do Consetho de Administragdo, do Conselho Consultivo, do
Consetho Fiscal e os da Diretoria Executiva ndo serdo remunerados pelo exercicio de
suas fungdes e aos instituidores, benfeitores ou equivalentes, ndo serdo concedidos
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo,
ressalvado o disposto no paragrafo Gnico deste artigo.

Paragrafo Unico- A proibigdo contida neste artigo nfo significa incompatibilidade de
prestacdo de servigos profissionais 4 FAMAR, pelos seus conseihelros ou diretores,
desde que obedecidos os seguintes critérios:

I- que haja prévia aprovagao do Conselho de Administragéo;

- que os servigos sejam distintos das fungdes estatutarias a eles inerentes;

- que a contratagdo seja tecnicamente recomendavel;

IV- que o prego seja compativel com aquele praticado no mercado para as

atividades da espécie.

Art. 8° - Os membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Consultivo, do
Conselho Fiscal e os da Diretoria Executiva, ndo responderao nem mesmo
subsidiariamente, pelas obriga¢tes contraidas pela FAMAR.

Paragrafo unico- Na hipotese de agirem com comprovado dolo ou culpa no
desempenho de suas fungdes ou, ainda, se excederem na pratica dos atos de sua
respectiva gestdo, os membros a que se refere o caput deste artigo responderdo
solidariamente perante a FAMAR ¢ a terceiros prejudicados.

Secéo Il
Do Conselho de Administragido

A
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Art. 9% O Conselho de Administragéo, drgdo maximo de deliberacdo, orientacdo e
controle da administragdo da FAMAR, é constituido por 11 (onze) membros, de
acordo com a seguinte composigéo:

| —Diretor da. Faculdade de Medicina deMarilia, que sera seu Presidente nato;

il - Superintendente da Autarquia HC FAMEMA, que sera seu Vice - Presidente nato;
lll - Vice-Diretor da Faculdade de Medicina de Marilia;

IV~ Diretor Administrativo da Faculdade de Medicina de Marilia;

V-Diretor Técnico do Hospitél das Clinicas da Faculdade de Medicina c-ier Marilia;

VI - representante da Secretaria de Estado da Satide no Estado de Séé Paulo

VIl - representante da Secretaria Municipal de Saude de Marilia;

VIl - representante do Consetho Municipal de Salde de Marilia, escolhido dentre
seus membros;

IX - repfesentante do Conselho Regional de Medicina, preferencialmente dentre os
representantes deste Conselho junto a Delegacia Regional de Marilia;

X- representante dos alunos da Faculdade de Medicina de Marflia indicado de comufn
acordo pelos Diretorios Académicos das Faculdades de Medicina e de Enfermagem;

Xl- representante dos funciondrios da FAMAR e das Autarquias por ela apoiadas,
indicado de comum acordo por seus pares.

§ 1°- O prazo do exercicio das fungdes dos membros do Conselho de Administracéo
sera de 4 (quatro) anos, permitindo-se uma reconducéo sucessiva.

§ 2° Na hipotese de vacéncia da fungdo de Membro do Conselho de Administragdo, o
respectivo substituto completara o periodo que faltar para o exercicio da fungdo do

substituido.

Art. 10 -O Conselho de Administracdo reunir-se-a:

| - ordinariamente, a cada quadrimestre do mesmo ano civil, obedecendo-se ao

seguinte:

a) no primeiro quadrimestre, para apreciar o Balango e o Relatério Anual do

exercicio anterior;

b) no terceiro quadrimestre, para apreciar o Orgamento € o Plano de Trabalho

para o exercicio seguinte;

II- extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 1° As reunides do Conselho de Administragdo ser

Presidente, por 2/3 de seu yenbros, ou pela Pro

0 convocadas por seu
toria de Justiga Civel de
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§ 2°- O Conselho de Administragéo reunir-se-a com a presenga de, no minimo, 06
(seis) de seus membros e suas deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de
votos, ressalvados os casos de quérum especial, previstos neste Estatuto.

§3° A convocagdo para as reunides do Conselhode Administracdo deverd ser
entregue aos seus membros com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas antecedentes
a hora do inicio da reunido, por carta, telegrama efou e-mail, com com‘"rmac;ao de
recebimento.

§ 4°- Caso ndo haja quérum para a reunido, o Conselho de Administfragéo reunir-se-a
30 (trinta) minutos apds, com qualquer nimero de presentes, ndo podendo, porém,
deliberar sobre matérias para as quais € exigido quérum especial.

Art. 11 - Compete ao Conselho de Administragéo:

| - promover e estabelecer a politica geral da FAMAR, para a consecugdo de seus fing
estatutarios;

Il - zelar para que, através de suas atividédes, a FAMAR cumpra as leis, o Estatuto e
0s regulamentos;

m - designar e dispensar, por maioria absoluta de votos, os membros da Diretona
Executiva, do Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal;

IV - autorizar o recebimento de doacbes com encargos, desde que previamente
auforizadas pela Promotoria de Justica Civel de Fundagdes da Comarca de Marilia;

V - decidir sobre a aquisi¢do, alienagdo e oneragio de bens imdveis da FAMAR,
desde que previamente autorizada pela Promotoria de Justica Civel de Fundagdes da
Comarca de Marilia;

VI- aprovar:

a) proposta de contrato de gestao;

b) a proposta de orgamento, o plano de trabalho e o programa de investimento;

c) o balancgo, as demonstragdes contabeis e o relatério de atividades;

d) 0 Regimento Interno da FAMAR,;

e) contratos que onerem a FAMAR além das obrigacdes correntes e usuais a sua
administragao;

) o Regulamento proprio de Licitagio e Contrato;

g) 0 Regulamento de Admissao de Pessoal;

h) o Plano de Cargos, Salarios e Beneficias dos empregados;

i) e encaminhar, ao 6rgédo supervisor da execugéo do contrato de gestéo, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria

VIl - deliberar sobre: j

a) a parte dos resultados liquidos que sera incorporada ao patriménio da FAMAR;
b} recursos contra ato da Diretoria Executiva; :
¢) proposta de alteragdo estatutaria, pelo voto de 2/3 (d0|s tercos) de™
observado o disposto no art. 32;

us membros,
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d) a extingédo da FAMAR, pelo voto de 2/3 (dois tergos) de seus membros, observado
o disposto no art. 33;
€) 0S casos omissos no presente Estatuto;

VIl - estabelecer comissdes transitérias ou permanentes para assessora-lo em
matéria de sua competéncia;

IX- autorizar a contratagdo de empresa de auditoria para verificar as contas da
FAMAR, inclusive para verificagéio da aplicagdo de eventuais recursos, objeto de
termo de parceria.

Paragrafo tnico - Os itens constantes do inciso VI, alineas "f', "g" e "h", deste artigo,
serdo aprovados por, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho de
Administracéo. '

Art. 12-Ao Presidente do Conselho de Administragdo compete:

I- convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo e designar o
respectivo Secretério;

II- votar por dltimo e o seu voto tem o carater de desempate;

ll- exercer as atribuigbes que lhe forem conferidas, por delegacio do Conselho de
Administragdo, na esfera de sua competéncia.

§1° - O Presidente do Conselho deAdministragéio podera delegar os poderes que lhe
competem, mediante procurag¢tes proprias ou documentos de carater especifico.

§2° - Ao Vice-Presidente do Conselho de Administragdo cabera substituir o Presidente
em suas faltas e impedimentos e exercer as atividades que Ihe forem atribuidas pelo
Conselho de Administragéo.

Secéo Il
Da Diretoria Executiva

Art. 13- A Diretoria Executiva é érgdo de administracdo executiva da FAMAR e sera
composta por 3 (trés) membros a saber

I-Diretor Presidente;
lI- Diretor Administrativo;
{1 -Diretor Tesoureiro.

§ 1° Os membros da Diretoria Executiva serdo escolhidos pelo Conselho de
Administragdo, na forma estabelecida no art. 11, I}l, deste Estatuto. '

§ 2° A posse dos Diretores far-se-a mediante termo lavrado em documento
apropriado para registro. '

§ 3°% O prazo de duragéo do exercicig das fungdes dos diretores a que se referem os
incisos | a lll, deste artigo, serd g:t

A\ 2 (dois) anos, pemnitindo-se, recondugdes
sucessivas. \

A\

B
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§ 4°-Os membros da Diretoria Executiva permanecerao no exercicio de suas fungdes,
até a posse dos seus respectivos substitutos.

§ 5° Na hipétese de vacancia da fungéo de Diretor, cabera ao Presidente do
Conselho de Administracéo escolher o respectivo substituto, submetendo tal escolha,
denfro dos 30 (trinta) dias subsequentes, a aprovacgio dos demais membros do
Conselho de Administracéo.

Art. 14- A Diretoria Executiva reunir-se-a sempre que necessario, pdr convocacdo do
Diretor Presidente e do Promotor de Justica Civel de Fundagoes da Comarca de
Marilia.

Paragrafo Unico- As decisGes da Diretoria Executiva serdo tomadas pelo voto da
maioria de seus membros, cabendo ao Diretor Presidente votar por dltimo e o seu
voto tera carater de desempate.

Art. 15 - A Diretoria Executiva compete:

I planejar, acompanhar e administrar as atividades da FAMAR de acordo com b
estabelecido neste Estatuto e com as diretrizes, critérios e condigdes estabelecidas
pelo Conselho de Administragéo;

- implantar as politicas, estratégias, planos de atividades e os respectivos
orgamentos, apos aprovagdo do Conselho de Administragéo;

lll -preparar e submeter a aprovagéo do Conselho de Administragéo:

a) o plano de trabalho e a proposta orgamentaria;

b) o relatério de atividades, o balango e demais demonstragdes contabeis;
¢) o Regulamento de Licitagdo e Contrato;

d) o Regulamento de Processo Seletivo para Admissédo de Pessoal

IV- zelar para que sejam adotados e mantidos, na gestéo das atividades da FAMAR,
procedimentos que lhe assegurem a absoluta seguranga e total transparéncia
administrativa, contabil e fiscal, considerando o interesse Institucional, € nos termos
da Lei;

V- executar outras atribuigbes que lhe sejam conferidas pelo Conselho de
Administragéo, na esfera de sua competéncia.
Art. 16~ Ao Diretor Presidente compete:

I- representar a FAMAR ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente, podendo
constituir mandatarios;

- aplicar as penalidades disciplinares trabalhistas aos empregados da FAMAR,
nos termos da lei;

111~ prestar contas, anualmente, a Promotoria de Justica Civel-de, Fundacgdes da
Comarca de Marilia, das atividades desenvolvidag pela FAMAR;

‘ o
K Iﬂ weiro.
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IV-  movimentar, em conjunto com o Diretor Tesoureiro, as contas bancérias em
nome da FAMAR;

V= adquirir, alienar ou onerar bens imoveis, obedecendo-se ao disposto no art. 11, V,
deste Estatuto;

Vi-receber bens, doagbes e subvengdes destinadas a FAMAR, obedecendo-se ao
disposto neste Estatuto;

VII- atribuir outras atividades aos demais diretores, na esfera de sua competéncia;

Vlll- assinar, em conjunto com outro diretor, contratos, convénios, acordos ou termos
de parceria, dando-se posterior conhecimento ao Conselho de Administragao;

IX- exercer outras atribuiges que lhe sejam conferidas pelo: Conselho de
Administracéo, na esfera de sua competéncia

§ 1°- O Diretor Presidente, em suas faltas ou impedimentos, indicara um dos outros
dois diretores, para substitui-lo.

§ 2°- O Diretor Presidente participara das reunides do Conselho de Administragdo e .
do Conselho Consultivo, com direito & voz, porém, sem direito a voto.
Art. 17 -Ao Diretor Administrativo compete

I- secretariar as reunides da Diretoria Executiva, redigindo as atas respectivas e
arquivando-as;

II- propor diretrizes e metas que visem a realizagéo dos objetivos da FAMAR;

lll-velar pelo fiel cumprimento de todas as deliberages da Diretoria Executiva;
IV-exercer outras atribuiges que |lhe sejam conferidas pelo Diretor Presidente e pelo
Conselho de Administragdo, na esfera de sua competéncia.

Art. 18 - Ao Diretor Tesoureiro compete:

I- movimentar as confas da FAMAR, juntamente com o Diretor Presidente, ou com
guem o substitua;

ll- manter atualizada a escrituragdo do movimento econdmico financeiro da Fundagéo;

NI- coordenar a elaboragéo do balango, das demonstrages contabeis e do orgamento
da FAMAR;

V- executar outras atribuigbes que lhe sejam conferidas pelo Diretor Presidente e
pelo Conselho de Administragdo, na esfera de suas competéncias respectivas.

Art. 19 - A Diretoria Executiva podera ser assessorada por um Secretéjrio Executivo,
contratado pelo regime da Consolidag&o [
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§1° - O Secretario Executivo sera escolhido pelo Diretor Presidente que fixard suas
atribuigdes de acordo com as necessidades da FAMAR e para o desenvolvimento de
suas atividades.

§ 2° - Nas suas faltas e impedimentos, o Secretario Executivo sera substituido por
qguem for escolhido pelo Diretor Presidente.

Segio IV
Do Conselho Consultivo

Art. 20- O Conselho Consultivo é orgédo de consulta e aconselhamento, cabendo-lhe
auxiliar a Diretoria Executiva e o Conselho de Administragdo na consecugdo das
finalidades estatutarias,principalmente  opinando scbre assunto relevantes na érea
de atuacéo da FAMAR.

Art. 21- O Conselho Consultivo serd composto por de 7 (sete) membros, escolhidos
pelo Conselho de Administragdo, preferencialmente dentre profissionais de diferentes
segmentos da sociedade civil, com reconhecida idoneidade na sua area de atuacao,
ressalvado o disposto no § 2°, deste artigo. .

§ 1°-0Os membros do Conselho Consultivo exercerfo suas fungdes por um periodo de
02 (dois) anos, permitindo-se recondugdes sucessivas.

§ 2° Na primeira reunido do Conselho Consultivo serd escolhido, entre seus
membros, o Presidente.

Art. 22- O Conselho Consultivo reunir-se-a, no minimo, a cada quadrimestre do
mesmo ano, por convocagéo de seu Presidente, com, no minimo, 5 (cinco) dias de
antecedéncia.

§ 1°- As atas das reunides do Conselho Consultivo serdo lavradas em documento
proprio, por um Secretario designado pelo Presidente, e assinadas pelos presentes.

§ 2° As deliberagdes do Conselho Consultivo serdo tomadas por maioria simples de
seus membros, cabendo ao Presidente votar por dltimo, e o seu voto tera o carater de
desempate.

Segédo V
Do Conselho Fiscal
Art. 23- O Conselho Fiscal, 6rgao de fiscalizagdo financeira e contabil da FAMAR,
compbe-se de 3 (trés) membros, que serdo escolhidos pelo’ Conselho de

Administracio.

§ 1°-0 prazo do exercicio das fungbes dos membros do Conselho Flscai serd de 2
(dois) anos, permitindo-se uma recondug¢éo sucessiva.

§ 2°-O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido por seus-pares, dentre seus
membros, quando da primeira reunido.
_ »




FUNDAGAO DE APOIO A
FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA E AO HOSPITAL DAS
CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA

' ' Rua Marrey Junior, n° 49, Bairro Fragata, Marilia (SP),
FAMAR CEP: 17.519-010 Tel: (14) 3402-1833
LAV CNPJ: 09.161.265/0001-46

Paragrafo unico - O Presidente do Conselho Fiscal escolherd seu substituto para
suas faltas ou impedimentos, dentre seus pares.

Art. 24 - Compete ao Conselho Fiscal:

I -opinar sobre os relatdrios de desempenho financeiro e contabil da FAMAR

ll-opinar sobre as operag6es patrimoniais realizadas pela FAMAR;

lHl-emitir pareceres para o Consetho de Administragéo sobre o relatério de atividades,
balango, demonstracéo contabil e orgamentos preparados pela Diretoria Executiva;

IV-representar ao Conselho de Administragéo sobre qualquer irregularidade verificada
nas contas da FAMAR.
Art. 25 - Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:

lcumprir e fazer cumprir, com o auxilio dos outros 2 (dois) membros, todas as
atribui¢des do Conselho Fiscal,

ll-convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Fiscal:
lll-votar por Gltimo e o seu voto tem o carater de desempate;

IV-exercer as atividades que Ihe forem conferidas pelo Conselho de Administragéo.

Art. 26 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente:

I- até o final da primeira quinzena do més de margo de cada ano, para examinar e
emitir parecer sobre o relatério anual das atividades da Diretoria Executiva e a
prestagéo de contas do exercicio anterior;

Il- em data prefixada de comum acordo por seus membros para atendimento das
atribuigGes que Ihe confere o art. 24 deste Estatuto.

Art. 27- O Conselho Fiscal reunir-se-4 extraordinariamente, sempre que necessario,
por convocagdo de seu Presidente, ou pela maioria de seus membros e por
convocagao escrita do Promotor de Justica Civel de Fundacdes da Comarca de
Marilia.

Art. 28- As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas pelo voto concorde da
maioria de seus membros titulares.

CAPITULO IV ;
DOPATRIMON!O E DOS RECURSOS 'Q@

Segdo |
Do Patriménio
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Art. 29-Constituem patriménio da FAMAR:
l-a dotagao inicial atribuida por seus instituidores;
ll-os bens e direitos que Ihe forem doados por entidades piiblicas ou particulares;

ltl-legados, auxilios e contribui¢des, que lhe venham a ser destlnados por pessoas de
direito pablico ou privado;

IV-0s bens ou direitos que vier a adquirir;

V- a parte dos resultados liquidos provenientes de suas atividades, destinada a esse
fim pelo Conselho de Administragéo.

§ 1°%0Os saldos das receitas de qualquer natureza, a juizo do Conselho de
Administragdo, poderdo ser incorporados ao patrimdnio da FAMAR.

§ 2°- A FAMAR aplicara suas receitas, rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territdrio nacional e na manutengdo e no
desenvolvimento de seus objetivos instifucionais. v
§3°% A FAMAR aplicara as subvencdes e doagbes recebidas nas finalidades a que
estejam vinculadas.
Secéao I
Dos Recursos

Art. 30-Constituem recursos da FAMAR:

I- os provenientes de taxas, prestagdes de servigos, bem como os derivados de
cessao de direito ou de produgédo de bens;

ll- os resultados decorrentes de operagdes de crédito de qualquer natureza;
llI- as rendas oriundas de seus bens patrimoniais e outros de natureza eventual;

IV- os usufrutos, doagbes, rendas, legados e herangas, de gualquer natureza que
receba, ndo destinados especificamente & incorporacéo a seu patriménio;

V-a receita oriunda da venda de produtos e de recebimento de royalties ou de
assisténcia tecnica, negociada com terceiros ou recebida sobre direitos relativos a
propriedade industrial ou intelectual

VI- os recursos oriundos de atividades relacionadas, direta ou indiretamente, com as
finalidades estabelecidas no art. 5° deste Estatuto.

Art. 31 - A aplicagdo de recursos disponiveis da FAMAR podera ser feita:

I- em aquisicao de bens moveis e imoveis; : &,

- em aquisi¢do de titulos publicos do Municipio dq

Eﬂsta?jcafgejmao /
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llI- em outras operagdes efetuadas com instituicdes legaimente constituidas.

§ 1°- Os depdsitos e movimentagdo do numerario serdo feitos exclusivamente em
conta da FAMAR, junto a estabelecimentos de crédito.

§ 2°-A FAMAR aplicara seu patrimdnio e seus recursos integralmente no Brasil,
atendendo a critérios de seguranca dos investimentos e manutengéo do valor real do
capital investido e visando realizar os seus objetivos estatutarios.

§ 3°- Nao serdo distribuidos, sob qualquer forma e pretexto, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagbes, participages ou parcela do
patriménio da FAMAR, auferidos mediante o exercicio de suas atividades.

CAPITULO V ) o
DA REFORMA DO ESTATUTO E DA EXTINGAO DA FUNDAGAO

S

ecéo |

Da Reforma do Estatuto

Art. 32- O presente Estatuto podera ser alterado, observando-se os seguintes

critérios:

| ~quando ndo contrariar ou desvirtuar o fim da FAMAR

ll-pelo voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho de
Administracdo, seguindo-se, no mais, o disposto na legislagio vigente;

ltl-com aprovagdo da Promotoria de Justica Civel de Fundagbes da Comarca de
Marilia e, caso este a denegue, podera o juiz supri-la, a requerimento do interessado.

Segdo Il
Da Extingao da Fundagao

Art. 33 - A FAMAR podera ser extinta:

I -pelo voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho de

Administragéo;

II- se a sua finalidade tomar-se ilicita, impossivel ou indtil.

§ 1°-Ocorrendo uma ou outra das hipoteses referidas nos incisos. | e 1l, deste artigo,
sera ouvida a Promotoria de Justiga Civel de Fundagtes da Comarca de Marilia.

§ 2°-Uma vez extinta a FAMAR, o seu eventual patriménio remanfescente sera
destinado a outra entidade que se proponha a fim igual ou semelhante ao desta
Fundag&o, sempre de acordo com decisdo tomada pelo voto da maioria 5|mples dos

membros do Conselho de Administrag3o.,

§ 3° - Estando a FAMAR registrada no CN
- destinado a outra entidade também

paragrafo segundo deste artigo.

S, 0
egistra
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§ 4° - Se a FAMAR for qualificada como OSCIP, o patrimbnio remanescente devera
ser destinado a outra entidade tambéem qualificada nos termos da Lei n® 9.790/99,
respeitado o paragrafo segundo deste artigo.

§ 5° -Se a FAMAR for qualificada como Organizagao Social, nos termos da Lei
Complementar Estadual n® 846, de 04.06.98, o patrimdnio, os legados ou as doagdes
que |Ihe forem destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, serdo incorporados ao patriménio de outra organizagdo social,
qualificadano ambito do Estado, da mesma éarea de atuagdo, ou ao patrimdnio do
Estado, na proporg¢éo dos bens e recursos por este alocados, no caso de extingdo
ou desqualificacdo da FAMAR.

§ 6° - Na hipétese de a FAMAR perder a qualificagdo de OSCIP, o acervo patrimonial
disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurar a
qualificagdo, sera transferido a outra pessoa juridica também qualificada como
OSCIP, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

CAPiTULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL | .

Art. 34-O exercicio social da FAMAR coincidira com o ano civil.

Art. 35- A FAMAR prestara contas nos termos da legistacéo que lhe for aplicavel e:
1 - observara os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

li-publicara, anualmente, 0 seu balango e, na hipétese de ser qualificada como
Organizacdo Social nos termos da Lei Complementar Estadual n°® 846, de 04.06.98,
também o relatério de execugéo do contrato de gestéo;

lll-afixara, em lugar acessivel de sua sede, copia de relatdrio de atividades, de
demonstragtes financeiras e de certidées negativas de débito junto ao INSS e ao
FGTS;

§ 1°- Até o dia 31 de marc¢o de cada ano, a Diretoria Executiva remetera ao Conselho
de Administragdo osdocumentos referidos no art.15, Ill, 'b', deste Estatuto, com seu
parecer € o do Conselho Fiscal, peg¢as que, aprovadas pelo Conselho de
Administragédo, serdo remetidas & Promotoria de Justica Civel de Fundagdes da
Comarca de Marilia

§ 2°-Até 30 de Dezembro de cada ano, a Diretoria Executiva remetera ao Conselho de
Administragdo, o Plano de Trabalho e o Orgamento, para o exercicio seguinte, o qual
tera, até o dia 31 de janeiro do ano seguinte para aprova-los e, ulteriormente, remeté-
los a Promatoria de Justica Civel de Fundagdes da Comarca de Marilia.

§ 3% No caso de recursos e bens de origem publica recebidos pela FAMAR, a
respectiva prestacdo de contas sera feita conforme determina arggrafo Unico do
art. 70 da Constituigdo Federal.
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Art, 36- A FAMAR providenciara a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores
externos independentes, quando for o caso, para exame de suas contas e, também,
para verificagdo da aplicagéo dos eventuais recursos, objeto de termo de parceria.

§ 1°- As despesas decorrentes da contratagdo de auditoria independente, poderdo ser
incluidas no orgamento do projeto do termo de parceria, quando for contratada para
verificagdo da aplicagéo dos recursos do mesmo. Em outras hipoteses, as despesas
serdo custeadas pela FAMAR.

§ 2°-Aauditoria independente devera ser realizada por pessoa fisica ou juridica
habilita pelos Conselhos Regionais de Contabilidade. :

§ 3° Promotoria de Justica Civel de Fundacgdes da Comarca de ?Marilia podera
determinar auditoria externa nas contas da FAMAR, correndo as despesas por conta
desta.

Art. 37- A FAMAR adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengfo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo
decisodrio.

CAPITULO VI ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 38- Os Presidentes dos orgdos colegiados da FAMAR poderdo decidir,
excepcionalmente, ad referendum, as matérias que, dado seu carater de urgéncia ou
de ameaga aos interesses desta Fundacdo, ndo possam aguardar uma proxima
reunido.

Art. 39- Os empregados da Fundag&o sujeitar-se-&0 ao regime da Consolidagéo das
Leis do Trabalho - CLT, permitindo-se a confratagéo de locagdo de servigos.

Art. 40- A contratagfio de compras, obras, servigos e alienagbes da Fundagéo, sera
feita em conformidade com Regulamento Licitagdo e Contrato, aprovado pelo
Conselho de Administragdo e publicado, por extrato, no Diario Oficial do Estado de
Sao Paulo.

Paragrafo Primeiro —-O Regulamento de Licitagdo e Contrato deve distinguir
procedimento de compras para as atividades-meio e para as atividades fim, devendo
para as primeiras, ou seja, atividade meio ter como norte Lei n® 8.666/93 efou o
Decreto Federal n® 8.241/14, conforme o caso..

Paragrafo Segundo —Paragrafo Segundo — As contratagtes realizadas no tocante as
atividades-fim devem ser conduzidas de forma publica e objetivi, com observancia
dos principios do caput do art. 37 da Constituigdio Federal, tendo como pardmetro o
Decreto Federal n° 8.241/14, nos {gérmos definidos pelo Regulamento Licitacdo e
Contrato.

Oriel do Queiroz 14
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Art.41- A admissdo de pessoal obedecerd ao Regulamento de Processo Seletivo para
Admissdo de Pessoal, aprovado pelo Conselho de Administragéo e publicado, por
extrato, no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo.

Paragrafo Unico —A FAMAR realizara contratagbes de pessoal para as atividades de
assisténcia a saude em favor das Autarquias Apoiadas até a autorizagdo de abertura
de concurso publico e de contratacdo de funcionarios publicos por estas ultimas,
ficando ressalvada a possibilidade de contratagdo para reposigidode pessoal quando
ausente a sua autorizagdo e contratagao.

Art. 42-Este Estatuto entra em vigor na data de seu registro Junto ao Oficial de

Registro Civil

de Pessoa Juridica de Marilia-SP.

Art. 43- Ficam revogadas as disposi¢cfes contrarias.

Prof. Dr. Valdé s de Queiroz
CPF n°® 707. .058-53

PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA FAMAR

Isabella Ricci

OAB/SP 362.875

CERTIFICO QUE O PRESENTE ESTATUTO, COM AS
ALTERACOES DA RAZAO SOCIAL E AS CONSTANTES
DO ART. 4° INCLUSAO DO INCISO Il AO ART. 5°,
INCLUSAOQ DO INCISO Il DO ART. 9° E ALTERAGAO DO
INCISO XI,RENUMERADO, DO §3° DO ART. 10°, DO
INCISO | DO ART. 16°, INCLUSAO DOS PARAGRAFOS
PRIMEIRO E SEGUNDO AQ ART. 40° E INCLUSAO DO
PARAGRAFO UNICO NO ART. 41° E EXCLUSAO DOS
ARTS. 42° E 43°, FOl APROVADO PELO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DA FAMAR E AUTORIZADO SEU
REGISTRO JUNTO AO 1° OFICIAL DE REGISTRO CIVIL
DAS PESSOAS JURIDICAS - MARILIA/SP, EM
REUNIOES EXTRAORDINARIAS REALIZADAS EM 23
DE OUTUBRO DE2017 E 05 DE DEZEMBRO DE 2017.
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