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Conveniado
Numero do Plano: 100610 Numero do Processo: SES PRC 2019/ 12156
Entidade: HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA -
HCFAMEMA
CNPJ: 24.082.016/0001-59 Numero da Demanda: 8642
Endereco: Rua Doutor Reinaldo Machado Numero: 255
Municipio: Marilia CEP: 17519080 Telefone: 34021757
Responsaveis
CPF Pessoa Cargo
093.398.827-33 Igor Ribeiro de Castro Bienert Diretor Presidente
060.304.706-80  Paloma Aparecida Libanio Nunes Superintendente
Dados Bancarios
Banco: 001 Agéncia: 03852 Conta: 000053619 Praga: Marilia

Gestor Convénio:

Declaramos que esta Conta Corrente sera exclusiva para o recebimento dos recursos do Convénio.

Missao e Historico

Contexto Descrigao

O HCFAMEMA conta com as diversas especialidades clinicas e cirlrgicas e é constituido pelas

seguintes Unidades: Unidade I — Clinico Cirdrgico, de alta e média complexidade, com porta
CARACTERISTICA | aberta para urgéncia/emergéncia; Unidade II — Materno Infantil e Unidade III — Clinico Cirtrgico
de retaguarda, Ambulatério Mario Covas e oftalmologia; Hemocentro e o Centro de Reabilitacdo
Lucy Montoro de Marilia.
Missdo da Instituicdo: “Cuidar da saude das pessoas em média e alta complexidade, integrando o
Sistema Unico de Salde, sendo cenario de ensino, pesquisa e inovagdo tecnoldgica”. Visao da
Instituicdo: “Ser um referencial de exceléncia em gestdo, reconhecido pela qualidade da
assisténcia a salde e préticas inovadoras para o desenvolvimento humano e social”. Valores da
Instituicdo: "Respeito a Vida; Trabalho em Equipe; Compromisso Etico; Sustentabilidade;
Transparéncia nas AcgOes e Resultados; Desenvolvimento Profissional; Gestdo Participativa;
Eficiéncia e Exceléncia."
Atender as necessidades de um centro de assisténcia especializado em reabilitacdo de pessoas
com defigiéncias fisicas, inclusive sensoriais com seus recursos humanos e técnicos por meio do
Sistema Unico de Saude-SUS, oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e
sua capacidade operacional, formagdo de recursos humanos na area de reabilitacdo — médicos,
psicologos, fisioterapeutas, fonoaudidlogos, assistentes sociais, nutricionistas, enfermeiros,
educadores fisicos e terapeutas ocupacionais, sequndo o Decreto n® 61.003, de 19/12/2014).
A Fundagdo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia e ao Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina de Marilia - FAMAR é uma fundacao privada, sem fins lucrativos. Foi criada em 2007
com o objetivo principal de colaborar com o desenvolvimento das ciéncias médicas, em especial
com a Faculdade de Medicina de Marilia - FAMEMA, e com alteracdo do seu Estatuto em
06/12/2017, passou também a desempenhar o apoio ao Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Marilia — HCFAMEMA, visando o apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo e ao
desenvolvimento institucional destas e de outras entidades educacionais, bem como visando aos
servicos de saulde, assisténcia meédica, clinica, cirurgia, engenharia hospitalar, técnicas
administrativas e operacionais, compreendendo, dentre outras atividades correlatas, a assisténcia
de carater filantrépico. Como interveniente no Convénio SUS, a FAMAR apoia no cumprimento das
finalidades do HCFAMEMA, que tem por objetivo a integragdo desta autarquia estadual ao Sistema
Unico de Saude — SUS, e ainda define a sua insercdo na rede regionalizada e hierarquizada de
acbes e servicos de saude consistentes na prestacdo de servicos médico-hospitalares,
ambulatoriais e em hemoterapia, planejando a garantia da atengdo integral a saude dos
municipes, com a abrangéncia de 62 municipios — DRS — IX — Marilia, totalizando uma populacao
estimada em 1.200.000 habitantes. O HCFAMEMA conta com as diversas especialidades clinicas e
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cirurgicas e é constituido pelas seguintes Unidades: Unidade I — Clinico Cirdrgico, de alta e média
complexidade, com porta aberta para urgéncia/emergéncia; Unidade II — Materno Infantil e
Unidade III — Clinico Cirdrgico de retaguarda, Ambulatério Mario Covas e oftalmologia;
Hemocentro e o Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro de Marilia.

O Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia - HCFAMEMA é uma autarquia
estadual, com a sua personalidade juridica conferida por meio da Lei Complementar Estadual n°®
1.262 de 06 de maio de 2015, sendo essa vinculada a Secretaria de Estado da Salde. O
HCFAMEMA ¢é a atual conveniada do Convénio n°® 1629/2018, tendo por Fundacdo de Apoio
Conveniada a Fundacdo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia e ao Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR. Este convénio integra as conveniadas HCFAMEMA e
Fundacdo de Apoio FAMAR, ao Sistema Unico de Salde, visando a garantia da atencdo integral a
salde dos municipes, com a abrangéncia de 62 municipios — DRS — IX - Marilia, totalizando uma
populacao estimada de 1.200.000 habitantes. A assisténcia a salde compreende o atendimento de
média e alta complexidade com atendimento de Urgéncia e Emergéncia. O HCFAMEMA também
cumpre a finalidade de campo de ensino, treinamento, aperfeicoamento, investigacdo cientifica e
inovagOes tecnoldgicas em salde, conforme o artigo 3° da citada Lei Complementar Estadual n©
1.262 de 06 de marco de 2015. A Fundacdo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia e ao
Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR, CNPJ n° 09.161.265/0001-46,
€ uma fundagdo privada, sem fins lucrativos. Foi criada em 2007 com o objetivo principal de
colaborar com o desenvolvimento das ciéncias médicas, em especial com a Faculdade de Medicina
de Marilia - FAMEMA, e com alteracdo do seu Estatuto em 06/12/2017, passou também a
desempenhar o apoio ao Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia — HCFAMEMA,
visando o apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo e ao desenvolvimento institucional destas e de
outras entidades educacionais, bem como visando aos servicos de salde, assisténcia médica,
clinica, cirurgia, engenharia hospitalar, técnicas administrativas e operacionais, compreendendo,
dentre outras atividades correlatas, a assisténcia de carater filantropico. O Centro de Reabilitacdo
Lucy Montoro de Marilia — CRLM atendera as necessidades de um centro de assisténcia
especializado em reabilitacdo de pessoas com deficiér)cias fisicas - inclusive sensoriais - com seus
recursos humanos e técnicos por meio do Sistema Unico de Saude-SUS, oferecendo segundo o
grau de complexidade de sua assisténcia e sua capacidade operacional recursos humanos na area
de reabilitagdo — médicos, psicdlogos, fisioterapeutas, fonoaudidlogos, assistentes sociais,
nutricionistas, enfermeiros, educadores fisicos e terapeutas ocupacionais, segundo o Decreto n°®
61.003, de 19/12/2014 e Decreto n° 64.317, de 04/07/2019. O CRLM de Marilia contard com
apoio do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia em: - exames laboratoriais e de
imagem; - farmacia; - lavanderia; - central de material; - SCIH - Servigo de Controle de Infeccdo
Hospitalar; - urgéncia de alta complexidade; - engenharia clinica - engenharia civil O
acompanhamento e a comprovacao das atividades realizadas serdo efetuados através dos dados
registrados no SIA — Sistema de Informagdes Ambulatoriais, e prestacdo de contas trimestral. 1.)
Atendimento Ambulatorial - Reabilitagdo ATENDIMENTO MEDICO ? Primeira consulta (Triagem) ?
Consulta Subsequente Médica ? Interconsulta Médica ATENDIMENTO NAO MEDICO ? Consulta ndo
Médica ? Procedimentos Terapéuticos (sessdes) ACOMPANHAMENTO ? Procedimentos Clinicos,
Diagndsticos e Terapéuticos ? Oficinas Terapéuticas ? Atividade Educativa — Atendimento em
Grupo ? Fornecimento de Tecnologia Assistiva (Orteses, Préteses, Meios Auxiliares de Locomogdo
e Outros) ? Capacitacdo e Formagdo de Recursos Humanos na Area de Reabilitagdo a. Para as
Unidades Estaduais da Rede de Reabilitagdo Lucy Montoro entende-se por Primeira Consulta
(Triagem com participacdo do Médico Fisiatra, Servigo Social e Psicologia), o atendimento integral
realizado na primeira visita do paciente. b. Para as Unidades Estaduais da Rede de Reabilitacdo
Lucy Montoro entende-se por Consulta Subsequente (Avaliagdo Médica Inicial e Retornos
Médicos), todas as consultas médicas durante o periodo em que o paciente esta realizando
tratamento e depois do tratamento nos seguimentos que exigem controle médico. c. Para as
Unidades Estaduais da Rede de Reabilitagdo Lucy Montoro entende-se por Interconsulta, a
consulta do paciente em outras especialidades Médicas no Centro de Reabilitagdo. d. Para as
Unidades Estaduais da Rede de Reabilitagdo Lucy Montoro entende-se por Consulta ndo Médica,
os primeiros atendimentos ndo médicos, desde a triagem quando é realizada a avaliacao
psicoldgica e avaliacao do servigo social onde sdo avaliados os critérios de elegibilidade. e. Para as
Unidades Estaduais da Rede de Reabilitagdo Lucy Montoro entende-se por Procedimentos
Terapéuticos (SessGes), todos os atendimentos subsequientes (de seguimento) realizados por
profissionais de nivel superior de todas as especialidades ndo médicas e com, no minimo, 30
minutos de intervengdo terapéutica padronizada, exceto para as especialidades de Servico Social,
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Enfermagem e Nutricdo que mantém a classificacdo de consulta ndo médica. 2.) Para as Unidades
Estaduais da Rede de Reabilitacgdo Lucy Montoro entende-se por Procedimentos Clinicos
Ambulatoriais e de Diagndsticos e Terapéuticos, todos os procedimentos clinicos, diagndsticos e
terapéuticos realizados para usuarios j@ em tratamento no Centro de Reabilitagdo. 3.) Nas
Unidades Estaduais da Rede Lucy Montoro as Oficinas Terapéuticas desenvolvem habilidades
percepto-cognitivas através de atividades artisticas e culturais dentro de objetivos terapéuticos e
respeitando-se a individualidade dos seus participantes; materializam a percepcdo da prdpria
potencialidade e a superacdo de dificuldades; desenvolvem a criatividade e as habilidades para
independéncia funcional; desenvolvem e analisam os requisitos para atividades educativas e
profissionalizantes. Essas atividades sdao supervisionadas pelo terapeuta ocupacional e/ou
psicologo e desenvolvidas por instrutores especializados nas diferentes atividades. 4.) Nas
Unidades Estaduais da Rede Lucy Montoro entende-se por Atendimento em Grupo os
atendimentos em que um grupo € atendido por um ou mais profissionais ao mesmo tempo. 5.)
Fornecimento de Tecnologia Assistiva (drteses, proteses, meios auxiliares de locomogao e outros).
O CENTRO DE REABILITA(;AO LUCY MONTORO DE MARILIA — CRLM integrante da Rede de
Reabilitacdo “Lucy Montoro”, criada pelo Decreto n° 52.973, de 12/05/2008 e regida pelas
disposicoes do Decreto n° 61.003 de 19/12/2014 e Decreto n° 64.317, de 04/07/2019 tém
também como atribuicdo o fornecimento de Tecnologia Assistiva (Orteses, proteses e meios
auxiliares de locomocdo e outros), bem como o acesso as suas adaptacdes. A comprovacgao sera
efetuada através dos dados registrados no Sistema de Informacao de OPM da Secretaria Estadual
de Salde, sendo seu preenchimento obrigatério. As despesas advindas deste processo serao
consideradas dentro do custeio mensal.

Objeto

Objeto

Custeio- Material de Consumo e Prestagéo de Servigo

Objetivo

Prestar atendimento médico compativel com os objetivos gerais da Rede de Reabilitagdo Lucy Montoro na
area da Medicina Fisica e de Reabilitagdo, com énfase na assisténcia multiprofissional, de forma
interdisciplinar;

Prestar servigos de reabilitagdo a pessoas com deficiéncia incapacitante e/ou patologia potencialmente
incapacitante, independentemente da etiologia e faixa etaria, provenientes do Sistema Unico de Saude -
SUS;

Participar das agdes de ensino e pesquisa relacionadas as pessoas com deficiéncia;

Promover o fortalecimento do desenvolvimento das agbes e servigos de assisténcia a saude prestados
aos usuarios do SUS na regiao.

Desenvolver projetos socioeducativos e socioambientais junto a comunidade;

Otimizar os processos organizacionais, buscando a garantia da qualidade, da reprodutibilidade e da
resolubilidade.

Manter as quantidades e a qualidade das acdes de salude produzidas pelo CRLM de Marilia, por meio dos
seus Departamentos Assistenciais, Técnicos Administrativos e Gerenciais e com o apoio do HC FAMEMA
e FAMAR.

O presente objetivo visa o fortalecimento do desenvolvimento das ag¢des e servigos de assisténcia a
saude, prestados aos usuarios SUS na regido, com a acessibilidade, agilidade, eficacia e efetividade;

Justificativa

A Politica Nacional de Saude da Pessoa Com Deficiéncia esta fundamentada nos principios doutrinarios e
organizativos do Sistema Unico de Saude. Tem como diretrizes estratégicas: a promogdo da qualidade de
vida das pessoas com deficiéncia, a prevengao de deficiéncias, o cuidado integral a salde da pessoa com
deficiéncia, a organizacdo e o funcionamento dos servigos de atengdo a pessoa com deficiéncia, a
ampliagao e o fortalecimento dos mecanismos de informagao e a capacitagao dos trabalhadores de saude.

Os recursos financeiros exclusivos para o CRLM de Marilia serao utilizados para o desembolso das
despesas decorrentes da produgao, no entanto, ndo basta apenas manter os niveis de produgao, tornando
-se necessario que as acdes sejam avaliadas através de indicadores de desempenho, visando a melhoria
da qualidade e da resolutividade dos atendimentos aos usuarios do Sistema Unico de Salde, propiciando
ainda, agilidade, eficacia e efetividade no atendimento e um sistema publico de saude qualificado na
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assisténcia e acessivel a populacdo do DRS-IX-Marilia, cuja area de abrangéncia inclui 62 municipios,
totalizando uma populacéo estimada em 1.200.000 habitantes.

Metas Quantitativas

Prestar o atendimento de Atengcao Ambulatorial em Média e Alta Complexidade, com atendimentos
médicos de primeira consulta, consulta subsequente e interconsulta com produgao pactuada fisica
de 300 mensal, totalizando a producao fisica anual em 3.600 atendimentos.

Disponibilizar os recursos fisicos de infraestrutura, recursos tecnolégicos, equipamentos, materiais,
servicos e recursos humanos necessarios ao atendimento da Atencao Ambulatorial.

Situagdo Atual: Meta anual de 2.800 atendimentos atingida.
Consulta médica, perfazendo 300 consultas médicas/més.

Situagéo Pretendida: Atingir a nova meta de 3.600 atendimentos anual.

Indicador: Total de procedimentos ambulatoriais apresentados no ano x 100/Total de
procedimentos ambulatoriais pactuados no ano.

Prestar o atendimento de Atengao Ambulatorial em Média e Alta Complexidade, com atendimentos
ndo médicos de nivel superior nas areas de Assisténcia Social, Enfermagem, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Nutrigdo, Psicologia, Terapia Ocupacional e Técnico em Reabilitagao
Fisica/Educador Fisico, com producgao pactuada fisica de 2.700 mensal, totalizando a produgao
fisica anual em 32.400 atendimentos.

Disponibilizar os recursos fisicos de infraestrutura, recursos tecnolégicos, equipamentos, materiais,
servicos e recursos humanos necessarios ao atendimento da Atencao Ambulatorial.

Situagdo Atual: Meta anual de 26.220 atendimentos atingida.

Situagdo Pretendida: Atingir a nova meta de 32.400 atendimentos anual, 2.700 atendimentos nao
médicos/més.
Indicador: Total de procedimentos ambulatoriais apresentados no ano x 100/Total de
procedimentos ambulatoriais pactuados no ano.

Fornecer aos pacientes do CRLM de Marilia as Tecnologias Assistivas (Orteses, proteses, meios
auxiliares de locomocgao e outros) com produc¢ao pactuada fisica de 50 itens mensal, totalizando a
producao fisica anual em 600 produtos assistivos.

Disponibilizar os recursos fisicos de infraestrutura, recursos tecnoldgicos, contrato licitatério com
fornecedor (valor dentro da tabela SUS), materiais, servigos e recursos humanos necessarios ao
atendimento da Atencdo Ambulatorial.

Situagéo Atual: Meta anual de 600 produtos atingida.
Situagéo Pretendida: Manter o fornecimento de 50 6rteses e proteses/més.
Indicador: Total de produtos apresentados no ano x 100/Total pactuado no ano.

Metas Qualitativas

Assegurar o indice de satisfagao dos Usuarios externos e internos em no minimo 85% entre bom e
6timo, com vistas ao aprimoramento da qualidade do atendimento.

Disponibilizar questionarios, realizar campanhas para manifestagdo, implementar vias alternativas para
facilitar o acesso.

Situagdo Atual: Pesquisa Manual em questionarios com a satisfagéo de usuarios acima de 85%.

Situagéo Pretendida: Informatizar a pesquisa de satisfagdo e manter o percentual de satisfagéo entre
"bom e ¢timo" acima de 85%. .
Indicador: N°® de questionarios de avaliagdo com “Bom e Otimo”/N° de questionarios Aplicados

Autenticacdo:1691555536362019100610 Sistema SANI - Documento Digital - SES/SP 4/9




SANI HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA -

HCFAMEMA
el

Implementagao da Alta Responsavel no ambulatério de Lesdao Encefalica.

Disponibilizar o Pessoal, os insumos e sistemas administrativos necessarios para o desempenho da Alta
Responsavel.

Situacao Atual: Atualmente esta em processo de articulagdo com a rede de cuidados.

Situagdo Pretendida: Implementacao da Alta responsavel com protocolos e fluxos definidos, orientagées
aos usuarios e familiares/cuidadores, Construir e fortalecer Equipe de alta
Responsavel.

Indicador: Apresentagéo dos fluxos e sua operacionalizagdo 100%.

Etapas

Etapa Dias Descrigao

LicitacBes e CotacBes Procgssos de Licitagdes e Cotagdes de Materiais e
Servigos.

Folha de Pagamento e Encargos; Vale-
Alimentagdo, Vale-Transporte e Diarias (Custear a
alimentagdo e transporte coletivo urbano de

Folha de Pagamento, encargos e Beneficios. 3 o7 .
funcionarios que necessitam se deslocar para
outras cidades, em capacitacoes, cursos e reunides
gerenciais na SES e SPcD); R$ 15.185.645,23.
Aquisicdo de Géneros Alimenticios. 3 Aquisicdo de Géneros Alimenticios R$ 235.000,00.
Aquisicdo de Insumos Hospitalares (Material de
Aquisicao de Insumos Hospitalares. 3 Consumo e Insumos médico hospitalar) R$
325.000,00.
Aquisicao de Medicamentos anestésicos. 3 ':qsli)'?)'%a(;) de medicamentos anestesicos. R§
Aquisicdo de Medicamentos anti-inflamatorios. 3 éqsl.gzlgoaén de medicamentos anti-inflamatdrios. R$
Aquisicao de Medicamentos Antissépticos. 3 éqg;l:)lg%ag de medicamentos antisseptico. R3

Aquisicdo de Material de Tecnologia Assistiva -
(6rteses, proteses e meios auxiliares de
locomogao,  adaptacdes e  outros). R$
1.320.000,00.

Material de manutencdo predial e de equipamento
(pecas e acessorios). R$ 46.000,00.

Aquisicdo de EPI 's (equipamentos de protecdo Aquisicdo de EPI’s (equipamentos de protecdo
individual). individual). R$ 20.000,00.

Aquisicdo de Rouparia/uniformes. 3 Aquisicdo de rouparia/uniformes. R$ 3.000,00.
Aquisicdo de Materiais ludico-educativos para
serem utilizados nas terapias. R$ 4.000,00.
Aquisicdo de Materiais descartaveis/utensilios de Aquisicdo de Materiais descartaveis/utensilios de
cozinha. cozinha. R$ 17.122,77.

Aquisicdo de Materiais de Escritorio e Informatica.

Aquisicao de Materiais de Tecnologia Assistiva -
(Orteses, proteses e meios auxiliares de locomogdo, 3
adaptacOes e outros).

Aquisicdo de Material de Manutengao. 3

Aquisicdo de Materiais lUdico-educativos. 3

Aquisicdo de Materiais de Escritorio e Informatica. 3 R$ 53.000,00.

Aquisicao de Material de Higiene e Limpeza. 3 églli)izig’égo.de Material de Higiene e Limpeza. R$
Passagens de Onibus, hotéis, despesas com

Ajuda de Custos de Viagens/Transporte. 3 transporte, para os deslocamentos na realizagao

dos cursos /capacitacdes, reunides na SES e na
SPcD. R$ 67.000,00.

Aquisicdo de Servigos Educacionais, inscricdo de
3 cursos/eventos, capacitagdes e treinamentos. R$
93.000,00.

Aquisicdo de Servigos Educacionais: Cursos, Eventos,
Treinamentos.
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Aquisicao de Servicos de Reparo e Manutencao

Preventiva e Corretiva. 3
Aquisicdo de Seguro Habitacional do Prédio. 3
Aquisicao de Servigos de Locacdo de Equipamentos. 3
Aquisicdo de Servigos Graficos/Reprografia e Servigos 3
de Sinalizagdo do prédio.

Aquisicdo de Servigos em tecnologia Assistiva. 3

Aquisicdo de Servicos de Reparo e Manutencao
Preventiva e Corretiva de equipamentos,
mobilidrios e predial: limpeza de vidragas altas,
aluguel de andaimes, manutengao/limpeza sistema
de climatizacdo e exaustdo central e dutos, mdveis
(armarios, cadeiras, arquivo deslizante, servico de
chaveiro, servico de confeccdo e instalacdo de
cortina, servico de instalagdo/montagem de
cobertura de toldo em lona, manutencdo e
configuracdo de sistema de reldgio de ponto,
servico de manutencdo em equipamento de
seguranca/vigilancia, servico de vidragaria -
produgdo de tampo de vidro no Lucy Montoro. R$
232.000,00.

Aquisicdo de Seguro Habitacional do Prédio. R$
24.800,00.

Aquisicdo de Servicos de Locagdo de
Equipamentos: Maquinas copiadoras, impressoras
com cartucho tinta laser e microcomputador. R$
107.600,00.

Aquisicdo de Servigos Graficos/Reprografia e
Servicos de Sinalizacdo do prédio. R$ 8.000,00.
Prestacdo de servicos técnicos: Realizar medidas,
provas, ajustes, manutengdes, reparos e revisoes
para cadeira de rodas, Orteses e proteses e outras
providéncias técnicas no objeto fornecido visando
0 atendimento das necessidades individuais dos
pacientes, in loco, de acordo com a prescricao
médica. R$ 307.600,00.

Aplicacoes

Objeto
Salarios, encargos e
beneficios
Géneros Alimenticios

Material Médico e
Hospitalar
Medicamentos

Medicamentos

Medicamentos
Material Médico e
Hospitalar

Outros Materiais de
Consumo

Outros Materiais de
Consumo

Outros Materiais de
Consumo

Outros Materiais de
Consumo

Outros Materiais de
Consumo

Outros Materiais de
Consumo

Outros Materiais de
Consumo

Salarios, encargos e
beneficios

Aplicacdo
Folha de Pagamento, encargos e
beneficios.

Geéneros Alimenticios.
Insumos Hospitalares.

Medicamentos Anestésicos.
Medicamentos Anti-Inflamatdrios.
Medicamentos Antissépticos.

Material de Tecnologia Assistiva.

Material de Manutencao.

EPI s (equipamentos de protecao
individual).

Rouparia/Uniformes.

Materiais Ludico-educativos.

Materiais descartaveis/utensilios de
cozinha.

Materiais de Escritorio e Informatica.
Materiais de Higiene e Limpeza.

Transporte e hospedagem

Proponente % Concedente %

R$ 0,00 0,0 R$ 15.185.645,23 83,7

R$0,000 0,0 R$234.99999 1,3
R$ 0,000 0,00 R$324.999,99 1,8
R$ 0,000 0,0 R$ 4.800,00 0,0
R$ 0,000 0,0 R$ 2.600,00 0,0
R$ 0,000 0,0 R$ 7.599,99 0,0

R$ 0,000 0,0 R$1.320.000,00 7,3

R§0,00 0,0  R$45999,99 0,3
R$ 0,00 0,0  R$20.000,00 0,1
R$ 0,00 0,0 R$ 3.000,00 0,0
R$ 0,00 0,0 R$3.999,99 0,0
R§0,00 0,0  R$17.122,76 0,1
R§0,00 0,0  R$53.00000 0,3
R$0,00 0,0  R$69.000,00 0,4
R§0,00 0,0  R$66.999,99 0,4
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Objeto Aplicacao Proponente % Concedente %
ﬁzsr‘;'g: JpJf.'Ztii;j" por Servicos Educacionais. R$0,00 0,0  R$93.000,00 0,5

Servigo prestado por Servigos_: de reparo € manut.e.n,gf"io
Pessoa Juridica prev_entlva e corretiva, mobiliarios e R$ 0,00 0,0 R$ 231.999,99 1,3

predial.
ﬁ:sr‘éf;’ Jerel,jtiz‘? por Seguro Habitacional Prédio. R$0,00 0,0  R$24.800,00 0,1
ﬁ:xgg JpJSZEggo por Locacdo de Equipamentos. R$ 0,00 0,0 R$ 107.600,00 0,6
Pesson uridica T sericos oe sinazacko do précio R§000 00 R$B000M0 00
ﬁ:gg: qurﬁz’?ggo por gg;\flggglgngecnologla Assistiva. R$ R$ 0,00 0,0 R$ 307.599,99 1,7
Totais: R$ 0,00 0,0 R$ 18.132.767,94 99,9
Parcelas

No Valor Parcela % Proponente % Concedente % Aplicacdo Total
1 R$ 755.532,00 4,2 R$ 0,00 0,0 R$ 755.531,98 4,1 R$ 755.531,98
2 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
3 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
4 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
5 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
6 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
7 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
8 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
9 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
10 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
11 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
12 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
13 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
14 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
15 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
16 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
17 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
18 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
19 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
20 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
21 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
22 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
23 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
24 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
25 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
26 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
27 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
28 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
29 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
30 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
31 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
32 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
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No Valor Parcela % Proponente % Concedente % Aplicacao Total
33 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
34 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
35 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
36 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
37 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
38 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
39 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
40 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
41 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
42 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
43 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
44 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
45 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
46 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00
47 R$ 377.766,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 377.766,00 2,0 R$ 377.766,00

Total: R$ 18.132.768,00 99,8 R$ 0,00 0,0 R$ 18.132.767,94 96,6 R$ 18.132.767,94

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto a Secretaria de
Estado da Saude, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo
de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 6rgdo ou Entidade da Administragdo Publica, que impecga a
transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas nos orgcamentos deste Poder, na forma de

Plano de Trabalho.

Inicio de Vigéncia: 13/02/2020

Documento assinado digitalmente conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.

Assinaturas

7

093.398.827-33
Data Assinatura
13/02/2020

7

007.516.518-00

Data Assinatura
13/02/2020

CGOF - Coordenadoria de Gestao Orgcamentaria e Financeira

Término da Vigéncia: 31/12/2023

Assinatuwrar Digital

Igor Ribeiro de Castro Bienert

Diretor Presidente

Assinatuwra Digital

Wilson Roberto Lima

Coordenador de Gabinete
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Ea
@ Assinatwra Digital
672.438.518-00 José Henrique Germann Ferreira
Data Assinatura SES/GABINETE - Gabinete do Secretario
13/02/2020 Secretario da Saude
@ Assinatura Digital
063.908.848-18 Célia Maria Marafiotti Netto
Data Assinatura DRS IX - Marilia
13/02/2020 Diretor Técnico de Saude Il
@ Assinatuwrar Digital
060.304.706-80 Paloma Aparecida Libanio Nunes
Data Assinatura HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA -
HCFAMEMA
13/02/2020 Superintendente

Testemunhas
Nenhuma testemunha informada.
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