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FAMAR

Fundacao de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia e ao Hospital

das Clinicas de Marilia
Diretoria Executiva

FAMAR: PORTARIA N° 0031462442 DE 20/06/2024

N° do Processo: 294.00000819/2024-21

Interessado: Servico de Controle de Pessoal, Servico de
Seguranca e Medicina do Trabalho

Assunto: Regulamentacdao da participacao efetiva dos
Membros para os trabalhos da Comissao Interna de Prevencao de
Acidentes - CIPA

A Diretora Presidente da Fundacao de Apoio a Faculdade de Medicina
de Marilia e ao Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia —
FAMAR, Sra. ELOISA HELENA MARTINEZ CAPEL GELSI, no uso de suas
atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO:

I - A Consolidacéo das Leis do Trabalho em seu artigo 163 - Sera obrigatoria a
constituicado de Comissao Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA), de
conformidade com instrucfes expedidas pelo Ministério do Trabalho, nos
estabelecimentos ou locais de obra nelas especificadas;

Il - O cumprimento a NR 5 - COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE
ACIDENTES:

"5.1 Objetivo:

5.1.1 Esta norma regulamentadora - NR estabelece os parametros e 0s



requisitos da Comisséao Interna de Prevencéo de Acidentes - CIPA tendo
por objetivo a prevenco de acidentes e doencas relacionadas ao
trabalho, de modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com
a preservacéao da vida e promocéo da saude do trabalhador.

5.3.2 Cabe a organizacao:

a) proporcionar aos membros da CIPA 0s meios necessarios ao
desempenho de suas atribui¢cbes, garantindo tempo suficiente para a
realizag&o das tarefas constantes no plano de trabalho;

b) permitir a colaborac&o dos trabalhadores nas acdes da CIPA; e

c) fornecer a CIPA, quando requisitadas, as informagées relacionadas
as suas atribuigbes”.

lll - A atuacdo da FAMAR no apoio a prestacéo de servicos de saude de forma
complementar ao Sistema Unico de Saude.

IV - Que Todos os esforgos institucionais devem estar voltados para o bom
planejamento e desenvolvimento do servico.

INFORMA e DETERMINA:
Artigo 1° - Os representantes da organizacdo na CIPA, titulares e

suplentes designados, deveram participar efetivamente no desenvolvimento e
implementacéo de programas relacionados a seguranca e saude no trabalho;

Artigo 2° - Cabe ao Gestor local das Autarquias: Famema e
HCFAMEMA, e das Fundacdes de Apoio: FUMES e FAMAR a orientacao e
liberacdo dos empregados FAMAR lotados na sua area de gestao, do cumprimento
conforme o item:

"5.6 Funcionamento

5.6.1 A CIPA tera reunibes ordinarias mensais, de acordo com o calendario
preestabelecido. (01 VEZ POR MES);

5.6.2.1 A data e horario das reunibes serdo acordadas entre 0s seus
membros observando os turnos e as jornadas de trabalho”.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de 01 de julho de 2024,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Marilia (SP), 20 de junho de 2024.



ELOISA HELENA MARTINEZ CAPEL GELSI
Diretora
Presidente

Documento assinado eletronicamente por Eloisa Helena

SGiI ﬁ Martinez Capel Gelsi, Diretora Presidente, em 20/06/2024, as
20:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.
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