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CAPITULO I

DA DENOMINAGAO, NATUREZA, DURACAO, SEDE E FORO

Art. 1° - A Fundagdo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia e ao Hospital
das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia - FAMAR, é pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, de carater assistencial, classificada como Fundacgdo
Civil de Saude, nos termos da Lei n® 17.893/2024 e Decreto n°® 69.125/2024, designada
abreviadamente por FAMAR; foi instituida por meio de Escritura Publica lavrada no 20
Tabelionato de Notas e de Protesto de Letras e Titulos de Marilia, registrada sob o n©
1.515 - LVO® A N°© 7 no 19 Oficial de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Marilia/SP, em
30 de agosto de 2007; inscrita no CNPJ/MF sob o n® 09.161.265/0001-46.

§1° - A FAMAR é dotada de autonomia administrativa, operacional, financeira e
cientifica, observando o regime juridico das fundagdes civis, sendo regida por este
Estatuto, por seus Regulamentos Internos e pelas leis que |lhe sejam aplicaveis.

§2 © - A FAMAR ¢é entidade beneficente de assisténcia a salde, sem cardter politico-
partidario ou religioso e nem finalidade lucrativa, tampouco subordinacdo ao Poder
Publico, sendo dotada de personalidade juridica de direito privado, e com patriménio
distintos de seus dirigentes.

Art.2° - A FAMAR tem prazo de duragdo indeterminado e podera ser extinta nos termos do
artigo 36 do presente Estatuto.

Art. 3° - A FAMAR tem sede e foro na comarca de Marilia, Estado de S&o Paulo, na
Rua Marrey Junior, n® 162, Bairro Fragata, CEP 17.519-010, podendo manter filiais
em todo o territério nacional, sendo geridos pelo corpo diretivo e dirigentes da sede,
bem como credenciar representantes no exterior.

Art. 4° - No desenvolvimento de suas atividades, a FAMAR observard os principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, no que
Ihe for aplicado considerando a sua personalidade de direito privado.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

Art. 5° - A FAMAR tem por objetivo, a realizagdo de atividades de utilidade publica
consistentes na prestagdo e no desenvolvimento da assisténcia integral a salde, junto a(

Faculdade de Medicina de Marilia - FAMEMA e ao Hospital das Clinicas da Faculdade de\‘-.,

\\

N\
N
\

Medicina de Marilia - HCFAMEMA, abrangendo o ensino, & pesquisa, a extensdo, aos |

servigos de salde, a assisténcia médica, clinica, cirurgia, engenharia hospitalar, técnicas
administrativas e operacionais, compreendendo, dentre outras atividades correlatassem,
em beneficio da sociedade, possuindo carater beneficente.

§1° - Sdo ainda objetivos da FAMAR a cooperacdo com Orgdos e Entidades Estatais,
Organizacgoes Internacionais, setor privado e Sociedade: -
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1. em projetos e atividades de ensino, pesquisa, extensdo, assisténcia,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovacdo,
vinculados a instituicdo de ensino superior;

II. para o aprimoramento da gestdo administrativa e financeira dos hospitais
universitarios e instituigdes de ensino superior;

III. para o incremento da qualidade na prestagdo de servigos de salde e de ensino; e
IV. na viabilizacdo da prestagdo de servigos de referéncia nos hospitais universitarios.

§2° - A FAMAR cumprird seus objetivos estatutdrios a quem dela necessitar, sem
qualquer tipo de preconceito de origem, raga, sexo, género, cor, idade e quaisquer outras
formas de discriminagdao.

§39° - A FAMAR obedecerd ainda as seguintes premissas:
I, atendimento célere e prestagdo de servigos de qualidade a populacéo;

II. simplificagdo de procedimentos para gestdo dos Hospitais Universitarios e
Instituicbes de Ensino; e

III. harmonizagdo do atendimento hospitalar com o ensino, a pesquisa, ©
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e o estimulo a inovagao.

Art. 6° - Para a consecugao dos fins previstos no artigo anterior e para o
aperfeicoamento de suas atividades, a FAMAR podera:

I. colaborar, através de programas compativeis com seus objetivos, com pessoas e
entidades no desenvolvimento das ciéncias da Saude, a pesquisa, a extensdo e em
especial ao desenvolvimento institucional da FAMEMA e HCFAMEMA e de outras
entidades educacionais, bem como, visando aos servigos de saude, assisténcia
médica, clinica, cirurgia, cuidado integral, engenharia hospitalar, técnicas
administrativas e operacionais, compreendendo, dentre outras atividades

correlatas, a assisténcia de carater filantrépico. (‘"
(5
\
II. firmar convénios e outros instrumentos andlogos, de forma a consolidar os vinculos.

com a administragdo pulblica, visando a preservacdo, adequagdo e melhoria das .

N

agOes cooperativas entre si; X

™

III. captar recursos junto a iniciativa privada, agéncias financiadoras oficiais e ;
entidades congéneres no Brasil e no Exterior; ><

IV. organizar e executar servigos, visando a efetiva integracdo entre a
Faculdade/Hospital e outras entidades ligadas ao ensino e a pesquisa;
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V. fomentar todas as agGes necessarias para assegurar a continuidade da assisténcia a
salide, ao ensino e a pesquisa;

VI. promover:
a. cursos, seminarios, simpdsios e eventos similares;
b. capacitagdo e integragdo de profissionais da drea de salde e do ensino;

c. estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e
divulgagdo de informagbes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam
respeito a drea da salde e do ensino;

VII. editar publicagBes técnicas e cientificas, promovendo a divulgagdo do conhecimento
na area de salde;

VIII. patrocinar o desenvolvimento de novos produtos e equipamentos, sistemas e
processos;

IX. desenvolver pesquisas, projetos e estudos dentro de sua area de atuacdo;

X. conceder bolsas de estudo em nivel de graduagdo, pds-graduagdo, pesquisa e
extensdo, para estdgios, auxilios de assisténcia a professores, alunos,
pesquisadores, cujos trabalhos possam colaborar para a realizacdo dos seus
objetivos, observadas as regras estabelecidas em Regulamento proprio;

XI. estimular trabalhos nas areas didatica, assistencial e de pesquisa, através do apoio
material e de remuneragdo condigna ao pesquisador, ao pessoal docente e a outros
profissionais;

XII. colaborar com 6rgdos da Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal, bem
como com a Previdéncia Social, Entidades Educacionais e de Saude Privada, na
execucgdo das politicas publicas de satde;

XIII.instituir prémio de estimulo e reconhecimento a pesquisadores que tenham
contribuido para o desenvolvimento cientifico, técnico e cultural da comunidade;

XIV. apoiar agoes de pesquisa, ensino e desenvolvimento institucional; =

/
.

XV. apoiar o desenvolvimento de projetos educacionais, cientificos e de inovacdo \
tecnolégica; \

XVI. aplicar recursos na formagdo de um patrimoénio rentavel;

XVII. conservar o patrimonio da Faculdade de Medicina de Marilia, do Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia e do Centro de Reabilitacdo Lucy

Montoro de Marilia; \f,\“ﬂ )
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XVIII. - constituir e administrar Fundos Patrimoniais e Fundos de outras modalidades
em conformidade com a legislagdo aplicavel;

XIX. celebrar convénios com entidades de assisténcia a Seguro Salde e andlogas;

Paragrafo Unico - Para a realizagdo dos objetivos elencados neste artigo, a FAMAR
poderd promover outras atividades que coadunem com a execucdo de seus objetivos,
bem como firmar convénios, termos de parceria, contratos, inclusive de gestdo, acordos,
termos de cooperagdo, termos de fomento e outros instrumentos congéneres, com
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

CAPITULO III
DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZAGCAO

Secao I
Dos Orgdos da Administracdo e Fiscalizagdo

Art. 7° - S3o 6rgdos responsaveis pela administracdo da FAMAR:
I. Conselho de Administragao; e
IXI. Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - A FAMAR contard com o conselho fiscal, com a finalidade de
fiscalizagao das suas escrituragoes financeiras e contabeis.

Art 82 - A FAMAR ndo distribuird resultados, dividendos, vantagens, bonificagGes,
participagGes ou parcelas do seu patrimoénio liquido em qualquer hipotese, aos membros
do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva inclusive em
razdo de desligamento, retirada ou falecimento de membro da Entidade.

§1° - E vedada acumulacdo de funcdes de Diretor com as de Conselheiro.

8§29 - Os Conselheiros indicados para integrarem a Diretoria Executiva deverdo renunciar
junto ao Conselho que pertencerem ao assumirem as correspondentes fungoes
executivas. =N

\r\\&
§3° - Os 6rgdos de administragdo e fiscalizagdo da FAMAR serdo compostos pén;
membros, efetivos ou em substituicdo, em sua maioria, sem vinculos funcionais de
confianga com a administracdo publica do Estado, suas universidades puUblicas ou seus ™
hospitais universitarios.

N
\\

8§4° - Por vinculo funcional de confianga, nos termos do paragrafo anterior, entende-se
cargos de livre nomeagado e exoneragao.
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§5° - E vedada a participa¢do, como membro efetivo ou em substituicdo, de agente
politico.

Art. 9° - Os membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e os da
Diretoria Executiva ndo serdo remunerados pelo exercicio de suas fungbes e aos
instituidores, benfeitores ou equivalentes, ndao serdo concedidos vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, ressalvado o disposto no paragrafo
unico deste artigo.

Paragrafo unico - A proibicdo contida neste artigo ndo significa incompatibilidade de
prestagao de servigos profissionais a FAMAR, pelos seus conselheiros ou diretores, desde
que obedecidos os seguintes critérios:

I que haja prévia aprovagao do Conselho de Administracao;

II. que os servigos sejam distintos das fungoes estatutarias a eles inerentes;

III. que a contratagdo seja tecnicamente recomendavel; e

IV. que o prego seja compativel com aquele praticado no mercado para as atividades
da espécie.

Art. 10 - Os membros do Conselho de Administragao, Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, nd@o responderdo individualmente e nem subsidiariamente pelas obrigacdes
contraidas pela FAMAR, salvo na hip6tese de agirem com comprovado dolo.

Art 11 - Respeitado o disposto neste Estatuto e na legislacdo pertinente, a FAMAR terd a

estrutura e funcionamento fixados em Instrumentos Préprios, como Portarias,
Regulamentos e similares editados pela Diretoria Executiva.

Secdo I1
Do Conselho de Administracao

Art. 12 - O Conselho de Administragdo, 6rgdo maximo de deliberagcdo, orientagido e
controle da administracdo da FAMAR, é constituido por 07 (sete) membros, de acordo
com a seduinte composicdo em atendimento ao inciso II do Art. 50 da Lei Estadual n®
17.893/2024.: [
I. Diretor Geral da Faculdade de Medicina de Marilia, que serd seu Presidente nato;

II. Diretor Presidente da Autarquia HCFAMEMA;

III. Diretor Administrativo da Faculdade de Medicina de Marilia;

IV. Diretor Clinico do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia; N,‘,/
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V. Um Docente do curso de graduacgdo da Faculdade de Medicina de Marilia, eleitos de
comum acordo por seus pares;

VI. Profissional da assisténcia a saide do HCFAMEMA, eleito de comum acordo por seus
pares;

VII. Um representante dos empregados FAMAR, alocado na Administragdo da FAMAR,
excetuados aqueles cujas fungbes se relacionem com a execugdo e registro das
contas, eleito de comum acordo por seus pares;

§1° - Os membros do Conselho de Administragdo serdo substituidos, respectivamente:

I. Diretor Geral da Faculdade de Medicina de Marilia pelo seu Vice Diretor, conforme
art. 18, §3° do Decreto Estadual n°® 41,554/1997;

II. Presidente da Autarquia HCFAMEMA pelo seu Vice Presidente, conforme art. 8°, II
do Decreto Estadual n® 69.816/2025;

III. Diretor Administrativo da Faculdade de Medicina de Marilia pelo seu substituto,
IV. O Diretor Clinico pelo vice Diretor Clinico;

V. O Docente do curso de graduagdo da Faculdade de Medicina de Marilia, pelo seu
suplente, eleito de comum acordo por seus pares;

VI. O Profissional da assisténcia a salde do HCFAMEMA, pelo seu suplente, eleito de
comum acordo por seus pares;

VII. O representante dos empregados FAMAR, pelo seu suplente, eleito de comum
acordo por seus pares;

8§29 - O mandato dos membros do Conselho de Administragdo discriminados nos incisos
I, II, III e 1V do caput, terd vigéncia pelo prazo correspondente ao cargo que ocupam has
autarquias apoiadas;

8§39 - O prazo dos membros do Conselho de Administragdo discriminados nos incisos V,
VI e VII do caput, terd vigéncia pelo prazo de 04 (quatro) anos, com inicio em 10 de
janeiro, permitindo-se 01 (uma) reconducao.

84° - S&o obrigagbes dos Conselheiros e Suplentes manter seus dados atualizados Junt‘ig
a FAMAR, especialmente enderegos fisicos, eletrénicos e telefone, viabilizando a sua\ &
notificagdo acerca das reunides, assinaturas de atas e informagbes importantes para o \
exercicio de suas fungdes. \

Art. 13 - A eleicdo dos membros do Conselho de Administragdo discriminados nos \V/
incisos V, VI e VII do caput do Art. 120 serdo realizadas no més de dezembro do ano de X

i
|
3
a g\\. P

N
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término do mandato, com o inicio do novo mandato dos eleitos a partir de 1° de janeiro
do ano subsequente.

§10- A eleicdo serd realizada pela FAMAR por meio eletronico, com voto secreto e
facultativo.

§2°- Poderdo se candidatar as vagas de:

I. Docente dos cursos de graduacdao da FAMEMA, contratados pelas autarquias
apoiadas, pela Fundagdo Municipal de Ensino Superior de Marilia — FUMES e pela
FAMAR, ha mais de 02 (dois) anos.

II. Profissional da assisténcia a salde do HCFAMEMA, contratos pela autarquia
HCFAMEMA, e pelas Fundacoes FAMAR e FUMES, ha mais de 02 (dois) anos.

III. Um representante dos empregados FAMAR, alocado na Administragdo da FAMAR,
excetuados aqueles cujas fungdoes se relacionem com a execugdao e registro das
contas, eleito de comum acordo por seus pares, hd mais de 02 (dois) anos.

8§39 - A candidatura para as vagas de membro do Conselho de Administracdo deverd
ocorrer entre os dias 01 e 31 de outubro do exercicio de vencimento do mandato, por
meio de requerimento direcionado a Diretoria Executiva da FAMAR, que, apds
confirmagdo do preenchimento dos requisitos para a vaga, providenciard a eleigdo via
sistema eletrénico.

840 - Realizada a eleicdo, o candidato mais votado em cada vaga discriminada no
paragrafo anterior, assumira a condicdo de membro titular, e o segundo mais votado,
sera seu suplente.

§ 59 - O Suplente apenas participara das reunides do Conselho na auséncia do membro
titular, que notificara a FAMAR com antecedéncia de 05 dias uteis, da reunido
previamente agendada.

§6° - Os conselheiros a que se refere o paragrafo anterior, em hipétese de sua falta, por
renlncia, falecimento ou incapacidade permanente deverdo ser substituidos, de forma
incontinente, pelo novo ocupante do respectivo cargo.

Art. 14 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a:

f
I. Ordinariamente: \

a. de forma obrigatéria, no primeiro quadrimestre, para apreciar o Balango e 0
Relatério Anual do exercicio anterior;

b. no terceiro quadrimestre, obrigatoriamente, para apreciar a Proposta
Orgamentdria para o exercicio seguinte.

C. bimestralmente, mediante convocagdo e/ou cronograma aprovado pelo
préprio Conselho.

\
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II. Extraordinariamente, sempre que necessario.

8§1° - Nas reunides do Conselho de Administracdo, os membros deverdo pautar-se pelas
regras de urbanidade, respeito, ordem, decoro e principios da dignidade da pessoa
humana.

8§20 - O Diretor Presidente da FAMAR terd assento nas reunides do Conselho de
Administragdo, podendo fazer uso da palavra para expor questbes pertinentes, ndo lhe
sendo conferido o direito a voto.

Art. 15 - As reunites do Conselho de Administracdo poderdo ser convocadas por seu
Presidente, pela maioria absoluta de seus membros, pela Diretoria Executiva da FAMAR
ou pela Promotoria de Justica Civel de Fundagdes da Comarca de Marilia.

8§1° - A convocagdo para as reunides do Conselho de Administragdo deverd ocorrer por
escrito, mediante protocolo de entrega, que pode ser na forma fisica ou eletrénica, com
no minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia a hora do inicio da reunido.

8§20 - As solicitagdbes de demandas encaminhadas ao Conselho de Administragdo, que
compdem a pauta, serdo encaminhadas na integra aos Conselheiros, com as adi¢des das
analises pertinentes elaboradas pela Diretoria Executiva;

8§39 - Constarao obrigatoriamente da pauta as matérias incluidas na reunido anterior e
ndo apreciadas, salvo justificativa em sentido contrario.

84° - O Conselho de Administracdo reunir-se-a com a presenga minima da maioria
absoluta de seus membros, condicionante a um numero impar para se evitar empate,
sendo, assim, o quérum minimo de 5 (cinco) membros para instalagdo.

8§59 - Caso nao haja quérum para a segunda reunido, o Conselho de Administragéo
reunir-se-a 30 (trinta) minutos apds, com qualquer nimero de presentes, ndo podendo,
porém, deliberar sobre matérias para as quais é exigido quérum da maioria absoluta ou
especial para a deliberagao.

8§6° - As decisOes do Conselho de Administracdo serdo tomadas em suas reunides pela
maioria simples ou relativa dos seus membros, ou seja, por mais da metade dos
membros presentes do Colegiado, salvo caso de exigéncia de aprovagdo pela maioria
absoluta.

8§7° - Por maioria absoluta entende-se a maioria dos membros do Conselho de —
Administracdo e por maioria simples ou relativa entende-se a maioria dos presentes nlg
reunido. )

§8° - Os trabalhos na reunido do Conselho de Administracdo serdo desenvolvidos \-\
obedecendo a seguinte ordem: N\

1. verificagdo do quérum, qualificagdo dos presentes e apreciagdo das justificativas de
auséncia de conselheiros ou suplentes;
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leitura pelo Presidente da Ata da reunido anterior e apreciagdo do Conselho para
aprovacao;

apresentacdo das matérias da pauta, podendo ser demonstrada pela area técnica
e/ou administrativa responsdvel, com a posterior avaliagdo e discussdo dos
membros do Conselho e a sua votagao;

as matérias solicitadas para inclusdo de pauta extra que forem acolhidas para
votagdo, e eventuais matérias que serdo objeto de deliberagdo em reunido futura;

os atos do Conselho de Administracdo serdao consignados em ata, inclusive as
consideragdes que os membros solicitarem o seu registro expresso.

Art. 16 - Compete ao Conselho de Administragdo, no exercicio de sua fungdo estatutéria,
atuar sempre em prol da FAMAR, e:

II.

III.

1v.

VI.

VII.

VIII. deliberar e/ou aprovar:

contribuir com a consecucgdo de seus fins estatutarios e atuar para a garantia da
autonomia cientifica, estratégica, técnica, financeira, contratual, patrimonial e
juridica da FAMAR, em observancia ao regime juridico das fundagoes civis de salde,
nos termos do Art. 50 da Lei n® 17.893/2024;

zelar para que, através de suas atividades, a FAMAR cumpra as leis, o Estatuto e os
regulamentos;

designar, por maioria relativa de votos, os membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal;

dispensar, por maioria absoluta de votos, os membros da Diretoria Executiva nas
hipéteses de falta grave dolosa, garantido direito prévio ao contraditério e a ampla
defesa;

dispensar, por maioria relativa de votos, os membros do Conselho Fiscal, nas
hipéteses de falta grave dolosa, garantido direito prévio ao contraditério e a ampla
defesa;

”,,,\“\ {’
autorizar o recebimento de doagbes com encargos, desde que previamente ’ -
autorizadas pela Promotoria de Justica Civel de Fundag6es da Comarca de Marilia;
decidir sobre a aquisicdo, alienagdo e oneracdo de bens iméveis da FAMAR, desde
que previamente autorizada pela Promotoria de Justica Civel de Fundagbes da /

Comarca de Marilia; 2]

a. proposta de contrato de gestao;
b. a proposta de orgamento;
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o balango, as demonstragtes contabeis e o relatorio de atividades;

o Regulamento Financeiro;

o Regulamento préprio de Licitagdo e Contrato;

o Regulamento de Admissao de Pessoal;

a politica de remuneragdo de pessoal, observada a disponibilidade financeira;

estratégias para a promogdo do equilibrio orgamentario e financeiro entre a

receita e despesa da Fundagdo, bem como do equilibrio do seu resultado

patrimonial, quando apresentadas pela Diretoria Executiva;

i. matérias levadas para as reunides do Conselho pela Diretoria Executiva.

recursos contra ato da Diretoria Executiva;

k. proposta de alteragdo estatutaria, pelo voto da maioria absoluta de seus
membros, observado o disposto no art. 35;

I a extingdo da FAMAR, pelo voto da unanimidade de seus membros, observado
o disposto no art. 36;

m. 0s casos omissos no presente Estatuto, que ndo sejam de natureza executiva

e/ou operacional, mas sim deliberativa.

S "o aon

—

Art. 17- Ao Presidente do Conselho de Administragdao compete:
I convocar e presidir as reunidoes do Conselho de Administracao;
II. votar por ultimo;

III. exercer as atribuigdes que |lhe forem conferidas, por delegacdo do Conselho de
Administragdo, na esfera de sua competéncia;

IV. deliberar, se presente carater emergencial, “ad referendum”, sujeitas a ratificagdo
pelo Conselho de Administracdo, as matérias previamente analisadas e
encaminhadas pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho de Administragdo poderd delegar os
poderes que |lhe competem, mediante procuragées préprias ou documentos de carater

especifico, salvo a atuagdo nas reunides do Conselho de Administracdo, em razdo da
existéncia de substituto regulamentar.

Segao III
Da Diretoria Executiva

Art. 18 - A Diretoria Executiva é érgdo de administragdo executiva da FAMAR e sera \’
composta por 03 (trés) membros, a saber: Z

I. Diretor Presidente;
II. Diretor Administrativo; \{
N\

III. Diretor Tesoureiro.
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§1° - Os membros da Diretoria Executiva serdo nomeados pelo Conselho de
Administracdo, na forma estabelecida no art. 16, III, deste Estatuto.

§20° - A posse dos Diretores far-se-a mediante termo lavrado em documento apropriado
para registro.

8§39 - O prazo de duragdo do exercicio das fungdes dos diretores a que se referem os
incisos 1 a III, deste artigo, serd de 04 (quatro) anos, permitindo-se reconducdes
sucessivas.

§4° - Os membros da Diretoria Executiva permanecerdo no exercicio de suas fungoes,
até a posse dos seus respectivos substitutos, podendo haver prorrogagdo do mandato
previsto no §3° deste artigo, se necessario.

§5° - Na hipdtese de vacancia da fungdo de dois Diretores, em ndo havendo tempo habil
para convocagdo e realizagdo de reunido da Diretoria Executiva, cabera ao Presidente do
Conselho de Administragdo escolher o respectivo substituto, submetendo tal escolha,
dentro dos 30 (trinta) dias subsequentes, a aprovacdo dos demais membros do Conselho
de Administragao.

§6° - Os membros da Diretoria Executiva devem atuar com liberdade e autonomia,
fiscalizadas pelo Conselho Fiscal e pelo Conselho de Administragdo, e quando
empregados da FAMAR, serdo dotados de estabilidade do emprego, desde a nhomeagéo
até 01 (um) ano apés o termino de seu mandado, como garantia do livre exercicio de
suas fungoes.

Art. 19 - A Diretoria Executiva da FAMAR atuard com estrutura administrativa e
organizacional proépria, garantindo sua autonomia cientifica, estratégica, técnica,
financeira, contratual, patrimonial e juridica, em conformidade com o regime juridico das
fundacGes civis de salde, nos termos do Art. 50 da Lei n® 17.893/2024, composta por:

I. Assessoria Administrativa;

II. Controle Interno;

ITII. Assessoria em Engenharia; [

IV. Expediente e Protocolo;

V. Controle, Desenvolvimento de Pessoal e Engenharia e Seguranga do Trabalho;

VI. Finangas, Orcamento e Contabilidade;
VII. Licitagao e Contratos;

VIII. Materiais e Patrimonio;
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Fatufamento
Captacgdo de Recursos, Convénios e Prestagdo de Contas;

Tecnhologia da Informagao.

Art. 20 - A Diretoria Executiva compete a geréncia e execucao administrativa da FAMAR,
abrangendo as atividades de:

I

II.

II1.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

planejar, acompanhar e administrar as atividades da FAMAR de acordo com o
estabelecido neste Estatuto e na legislagdo em vigor, observadas as diretrizes do
Conselho de Administragao;

implantar a proposta orgamentadria, apds aprovagédo do Conselho de Administragéo;
elaborar e submeter a aprovagédo do Conselho de Administragdo:

a proposta orgamentaria;

o relatorio de atividades, o balango e demais demonstragdes contébeis;

o Regulamento de Licitagdo e Contrato;

o Regulamento Financeiro;

o Regulamento de Processo Seletivo para Admissao de Pessoal;

a politica de remuneragdo de pessoal, observada a disponibilidade financeira;

B < W o W o T

zelar para que sejam adotados e mantidos, na gestdo das atividades da FAMAR,
procedimentos que l|he assegurem a absoluta seguranga e total transparéncia
administrativa, contabil e fiscal, considerando o interesse Institucional, e nos
termos da Lei;

executar as atividades necesséarias para a consecugdo dos objetivos estatutarios de
ensino, pesquisa, extensdo, assisténcia a salde e inovagdo, com a observancia do
regime juridico das fundagGes civis;

promover o desenvolvimento institucional;

deliberar pela realizacdo dos Processos de contratagdo de Pessoal, de servigos,
obras e aquisicdo de bens, observadas as condicoes financeiras e operacionais,
observada a disponibilidade financeira;

realizar os Processos de contratagdo de Pessoal, de servigos, obras e aquisigdo de_ /

bens; [ Mgt
\
"
disponibilizar recursos humanos préprios para atuagdo nos servigos de assisténcia a %

saude, ensino e pesquisa das Autarquias apoiadas; \

prestar suporte na execugdo de planos de ensino, pesquisa e extensdo na X
implementagdo das residéncias médicas;
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XI. conceber e viabilizar projetos préprios de desenvolvimento cientifico, tecnolégico,
educacionais e assistencial, cuja execugdo possa envolver e beneficiar a
comunidade universitdria, a saude publica e o fortalecimento institucional préprio e
das autarquias apoiadas;

XII. viabilizar projetos governamentais de desenvolvimento cientifico, tecnolégico,
educacionais e assistencial, cuja execugdo possa envolver e beneficiar a
comunidade universitdria, a saude publica e o fortalecimento institucional préprio e
das autarquias apoiadas, observando as regras especificas dos projetos, incluindo
processos de compras, contratagbes de servicos e de pessoal;

XIII. operacionalizar o controle e desenvolvimento de pessoal;

XIV. executar a escrituragdo fiscal, tributaria, de pessoal e contabil, abrangendo as
obrigagbes acessorias e registros em sistemas de controle e fiscalizagdo
governamental;

XV. execugdo a gestdo financeira e as operagées de tesouraria;

XVI. analisar, revisar, deliberar, quando o caso elaborar, e firmar Convénios, Contratos,
Termos de Cooperagdao, Termos de Colaboragdo, Termos de Fomento e
instrumentos similares, observados os objetivos estatutdrios e as demais
regulamentacdes estabelecidas neste Instrumento;

XVII. buscar por recursos financeiros junto a iniciativa plblica ou iniciativa privada,
incluindo recebimentos de doagbes para atividades e manutencdo prépria e das
autarquias apoiadas;

XVIII. elaborar e apresentar a prestagao de contas das contratualizagdes e doagoes;

XIX. atender e acompanhar as fiscalizagdes de Poderes PUblicos e Orgdos de Contas,
providenciando entrega de documentagdo, apresentagdo de manifestagdo,
documentos e defesa, se necessario;

XX. faturar os servigos executados em assisténcia a salde, pesquisa ou ensino, com
fundamento dos Convénios e Contratos firmados, acompanhando eventuais glosas
e os respectivos pagamentos;

XXI. realizar o controle e monitoramento de patrimdnio, abrangendo o recebimento, f

alocacao, cadastro e baixa;
XXII. realizar todas as atividades auxiliares a operacionalizagdo das atividades previstas

nos incisos anteriores; e

)

XXIII. executar outras atribuicbes que Ilhe sejam conferidas pelo Conselho de/(i‘/

Administragdo, na esfera de sua competéncia. 2

1y 7
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8§10 - A Diretoria Executiva, diante das matérias que, dado seu carater emergencial em
situagdes imperiosas, analisard as solugGes das necessidades conjuntamente com as
autarquias apoiadas, encaminhando as solugdes excepcionalmente, para deliberagdo do
Presidente do Conselho de Administracdo como “ad referendum”, para a proxima
reunido, conforme Calendario do Conselho.

§2° -~ O Diretor Presidente ndo deliberando o encaminhamento como “ad referendum”
convocara o Conselho.

Art. 21 - Ao Diretor Presidente compete:

I. representar a FAMAR ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente, podendo
constituir mandatarios;

II. planejar e tomar decisOes sobre as prioridades da organizagdo, a utilizagdo dos
recursos e a gestdo a curto, médio e longo prazo, observando a missdo da
fundagdo e as orientagdes e deliberagdes do Conselho de Administragéo;

III. elaborar, deliberar e executar estratégias buscando viabilizagdo do atendimento das
necessidades das Autarquias apoiadas, observando os objetivos e limites deste
Estatuto,

IV. buscar a harmonizacdo do atendimento hospitalar com o ensino, a pesquisa, o
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e o estimulo a inovagdo;

V. propor estratégia e promover a estrutura de execugdo das agbes que resultem no
equilibrio financeiro e operacional, visando os investimentos necessarios a
manutengdo e expansdo do ensino, do atendimento hospitalar, da pesquisa, do
desenvolvimento das autarquias apoiadas e da Fundagdo, como também o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, e estimulo a inovagao;

VI. promover a estrutura para o cumprimento da atuagdo da Fundagdo nos convénios,
contratos, e outras contratualizagdes congéneres, bem como da sua prestagdo de
contas aos 6rgaos fiscalizadores;

VII. atuar em conjunto com o HCFAMEMA na promogao das condigbes operacionais para
manter e expandir a produgéo dos servigos médicos, hospitalares, de Hemocentro e
da Rede Lucy Montoto e outros, contratualizados para o SUS;

VIII. efetuar os acompanhamentos técnicos administrativos e avaliar Fluxo de Caixa, os
Demonstrativos Orgamentarios, Programaticos, de Custos e Financeiros, bem como P
os demonstrativos Contdbeis, identificando as inconsisténcias antes de serem —__ J
encaminhadas ao Conselho de Administragdo e aos érgaos fiscalizadores; \

IX. promover a estrutura para a captagao de recursos financeiros; N

X. criar mecanismos técnicos administrativos de acompanhamento de resultados dos X
procedimentos e/ou processos operacionais pertinentes a Fundagao;
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XI. estabelecer ferramentas e acompanhar o cumprimento dos requisitos éticos,
reguladores e legais da atuagdo da Fundagao;

XII. criar a estrutura de pessoal que apoie as metas, objetivos e prioridades das
autarquias apoiadas e da Fundagdo, considerando o equilibrio entre a receita,
custos operacionais e investimentos;

XIII. aplicar as penalidades disciplinares trabalhistas aos empregados da FAMAR, nos
termos da lei;

XIV. prestar contas, anualmente, a Promotoria de Justica Civel de Fundagdes da
Comarca de Marilia, das atividades desenvolvidas pela FAMAR;

XV. movimentar, em conjunto com o Diretor Tesoureiro, as contas bancarias em nome
da FAMAR;

XVI. adquirir, alienar ou onerar bens imdveis, obedecendo-se ao disposto no art. 16, VI,
deste Estatuto;

XVII. receber bens, doagbes e subvencgdes destinadas a FAMAR, obedecendo-se ao
disposto neste Estatuto;

XVIII. atribuir outras atividades aos demais diretores, na esfera de sua competéncia;

XIX. exercer outras atribuigbes que lhe sejam conferidas pelo Conselho de
Administragdo, na esfera de sua competéncia.

8190 - O Diretor Presidente, em suas faltas ou impedimentos, indicard um dos outros
dois diretores, para substitui-lo.

8§20 - Na impossibilidade de o Diretor Presidente efetuar a indicagdo mencionada no
paragrafo anterior, ou na auséncia e impedimento do diretor por ele indicado, a
substituicdo serd realizada, sucessivamente, pelo Diretor Tesoureiro e, na falta ou
impedimento deste, pelo Diretor Administrativo.

§ 39 -0 Diretor Presidente, ou seu substituto, participard das reunides do Conselho de
Administragdo, com direito a voz, se manifestando sempre antes das votagdes, porém,
sem direito a voto.

Art. 22 - Ao Diretor Administrativo compete:

I. propor diretrizes e metas que visem a realizagdo dos objetivos da FAMAR;

II. acompanhar e supervisionar o cumprimento de todas as deliberagbes da Diretoria
Executiva;
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ITI. supervisionar a gestdo dos processos de trabalho de recursos humanos e de
materiais;

IV. otimizar os processos internos para melhoria da eficiéncia e produtividade, visando
a agilidade, simplicidade, vantajosidade e transparéncia;

V. alinhar as metas estratégicas e sua implementagdo junto das dreas administrativas
e gerenciais, conforme definigdo pela Diretoria Executiva;

VI. (gerenciar as politicas e procedimentos administrativos adotados e definidos pela
FAMAR;

VII. desenvolver planos de negécio e parcerias;
VIII. propor projetos de obtengado de receitas perante a iniciativa publica e/ou privada;
IX. representagcdo em eventos, reunides e perante terceiros contratados;

X. exercer outras atribuigdes que lhe sejam conferidas pelo Diretor Presidente e pelo
Conselho de Administracdo, na esfera de sua competéncia.

Art. 23 - Ao Diretor Tesoureiro compete:

I. movimentar as contas da FAMAR, juntamente com o Diretor Presidente, ou com
quem o substitua;

II. manter atualizada a escrituragdao do movimento econémico financeiro da Fundagéo;

II1. coordenar a elaboragdo do balango, das demonstragées contdbeis e do orgamento
da FAMAR;

IV. propor politicas de gestdo de custos e recursos financeiros;
V. avaliar progresso financeiro da FAMAR, visando assegurar a salde financeira;
VI. representagdo em eventos, reunides e perante terceiros contratados;

VII. executar outras atribuicbes que lhe sejam conferidas pelo Diretor Presidente e pelo
Conselho de Administragdo, na esfera de suas competéncias respectivas.

Secao 1V K
Do Conselho Fiscal &

Art. 24 - O Conselho Fiscal, 6rgdo de fiscalizagdo financeira e contabil da FAMAR, ,
compde-se de 03 (trés) membros, que serdo escolhidos pelo Conselho de Administrag&o. j/\\!: ‘
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§ 1°- O prazo do exercicio das fungoes dos membros do Conselho Fiscal serd de 4
(quatro) anos, permitindo-se uma recondugdo sucessiva.

8§ 20- O Presidente do Conselho Fiscal serd escolhido por seus pares, dentre seus
membros, quando da primeira reunido.

Paragrafo dnico - O Presidente do Conselho Fiscal escolherd seu substituto para suas
faltas ou impedimentos, dentre seus pares.

Art. 25 - Compete ao Conselho Fiscal:
I, opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil da FAMAR
II. opinar sobre as operacoes patrimoniais realizadas pela FAMAR;

III. emitir pareceres para o Conselho de Administracdo sobre o relatério de atividades,
balanco, demonstragdo contabil e orgamentos preparados pela Diretoria Executiva;

IV. representar ao Conselho de Administracao sobre qualquer irregularidade verificada
nas contas da FAMAR.

Art. 26 - Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:

1. cumprir e fazer cumprir, com o auxilio dos outros 2 (dois) membros, todas as
atribuicdes do Conselho Fiscal;

II. convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Fiscal;

III. votar por ultimo;

IV. exercer as atividades que Ihe forem conferidas pelo Conselho de Administragao.

Art. 27 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente:

1. no primeiro quadrimestre de cada ano, para examinar e emitir parecer sobre o
relatério anual das atividades da Diretoria Executiva e a prestagdo de contas do

exercicio anterior;

II. em data prefixada de comum acordo por seus membros para atendimento das/ﬁ\ e
oA

atribuicbes que lhe confere o art. 27 deste Estatuto. ‘ N

Art. 28 - O Conselho Fiscal reunir-se-a extraordinariamente, sempre que necessario, por |
convocagdo de seu Presidente, ou pela maioria de seus membros e por convocagao
escrita do Promotor de Justica Civel de FundagGes da Comarca de Marilia.

Art. 29 - As deliberagbes do Conselho Fiscal serdo tomadas pelo voto concorde da,_\.;;/f,;
maioria de seus membros titulares. 4
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CAPITULO 1V
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS

Segao 1
Do Patrimonio

Art. 30 - Constituem patrimoénio da FAMAR:
I. a dotacgdo inicial atribuida por seus instituidores;
II. os bens e direitos que |he forem doados por entidades publicas ou particulares;

III. legados, auxilios e contribuicdes, que lhe venham a ser destinados por pessoas de
direito publico ou privado;

IV. os bens ou direitos que vier a adquirir.

§1° - A FAMAR aplicard suas receitas, rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territério nacional e na manutengdo e no desenvolvimento
de seus objetivos institucionais.

8§29 - A FAMAR aplicard as subvengbes e doagdes recebidas nas finalidades a que
estejam vinculadas.

Secao I1
Dos Recursos

Art. 31 - Constituem recursos da FAMAR:

I. os provenientes de taxas, prestacoes de servigos, bem como os derivados de
cessao de direito ou de producgdo de bens;

II. os resultados decorrentes de operagoes de crédito de qualquer natureza;
III. as rendas oriundas de seus bens patrimoniais e outros de natureza eventual;

IV. os usufrutos, doagdes, rendas, legados e herancas, de qualquer natureza que
receba, ndo destinados especificamente a incorporagdo a seu patriménio; g

. . . " \

V. a receita oriunda da venda de produtos e de recebimento de royalties ou de\
assisténcia técnica, negociada com terceiros ou recebida sobre direitos relativos a \
propriedade industrial ou intelectual.

VI. os recursos oriundos de atividades relacionadas, direta ou indiretamente, com as ,\%/
finalidades estabelecidas no art. 5° deste Estatuto. 7~ |
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VII. as receitas oriundas de Convénios, Termos de Fomento, Emendas Parlamentares, e
instrumentos simulares.

Art. 32 - A aplicagdo de recursos disponiveis da FAMAR podera ser feita:

I no custeio de suas finalidades estatutarias, abrangendo as atividades fim e as
atividades de apoio, inclusive contratagdo de servicos de Consultorias e
Assessorias;

II. na realizagdo e doagdOes em favor das Autarquias Apoiadas;

III. na contratacdo de servicos como destinataria final ou em prol das Autarquias
Apoiadas

IV. em aquisicdo de bens moveis e imoveis para constituigdo de patrimo6nio préprio ou
para as Autarquias Apoiadas;

V. execugdo e programas institucionais e projetos voltados a sua finalidade
estatutaria;

VI. em aquisicdo de titulos publicos do Municipio, do Estado ou da Unido;
VII. em outras operagdes efetuadas com instituicbes legalmente constituidas.

§1° - Os depdsitos e movimentagdo do numerdrio serao feitos exclusivamente em conta
da FAMAR, junto a Instituigbes Financeiras.

§20 - A FAMAR aplicard seu patrimOnio e seus recursos integralmente no Brasil,
atendendo a critérios de seguranga dos investimentos e manutengao do valor real do
capital investido e visando realizar os seus objetivos estatutarios.

§3° - N&o serdo distribuidos, sob qualquer forma e pretexto, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcela do
patrimdnio da FAMAR, auferidos mediante o exercicio de suas atividades.

§4° A FAMAR devera utilizar contas bancdrias especificas para a gestdo dos recursos
oriundos dos instrumentos regulados e celebrados nos termos da Lei n® 17.893/2024.

CAPITULO V [ " /»/
DA REFORMA DO ESTATUTO E DA EXTINCI\O DA FUNDA(}[\O ' '

\

Secio 1
Da Reforma do Estatuto

Art. 33 - O presente Estatuto podera ser alterado, observando-se os seguintes critérios;ﬂf?/
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I quando ndo contrariar ou desvirtuar o fim da FAMAR

II. pelo voto favoravel maioria absoluta dos membros do Conselho de Administragdo,
seguindo-se, no mais, o disposto na legislagdo vigente;

III. com aprovacdo da Promotoria de Justiga Civel de Fundacdes da Comarca de Marilia
e, caso este a denegue, poderd o juiz supri-la, a requerimento do interessado.

Secao I1
Da Extingdao da Fundacgao

Art. 34 - A FAMAR podera ser extinta:

I. pelo voto favoravel da unanimidade dos membros do Conselho de Administragdo;
II. se a sua finalidade tornar-se ilicita, impossivel ou inatil.

§1°- Ocorrendo uma ou outra das hipéteses referidas nos incisos. I e II, deste artigo,
sera ouvida a Promotoria de Justica Civel de FundagSes da Comarca de Marilia.

§2° - Uma vez extinta a FAMAR, o seu eventual patriménio remanescente serd destinado
a outra Entidade Beneficente, certificada nos termos da Lei Complementar n® 187/2021,
e que se proponha a fim igual ou semelhante ao desta Fundagdo, ou serd destinado a
uma ou as duas Autarquias apoiadas, sempre de acordo com a decisdo tomada pelo voto
da maioria simples dos membros do Conselho de Administragdo.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 35 - O exercicio social da FAMAR coincidird com o ano civil.
Art. 36 - A FAMAR prestara contas nos termos da legislacdo que Ihe for aplicavel e:

I. observara os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

II. publicard, anualmente, o seu balango e, na hipétese de ser qualificada como T /
Organizagdo Social nos termos da Lei Complementar Estadual n® 846, de 04.06. 98, |
também o relatério de execugdo do contrato de gestdo;

III. afixarad, em lugar acessivel de sua sede, cépia de relatério de atividades, de ‘\‘\_‘
demonstragdes financeiras e de certides negativas de débito junto ao INSS e ao W
FGTS; X
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g§1° - Dentro do primeiro quadrimestre de cada ano, a Diretoria Executiva remetera ao
Conselho de Administragdo os documentos referidos no art. 20, III, 'b', deste Estatuto,
com seu parecer e o do Conselho Fiscal, pecas que, aprovadas pelo Conselho de
Administragdo, serdo remetidas a Promotoria de Justiga Civel de FundagBes da Comarca
de Marilia.

§2° - Até 30 de Dezembro de cada ano, a Diretoria Executiva remetera aoc Conselho de
Administragdo, a Proposta de Orgamento, para o exercicio seguinte.

Art. 37 - A FAMAR providenciara a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores
externos independentes, quando for o caso, para exame de suas contas e, também, para
verificacdao da aplicagdo dos eventuais recursos, objeto de termo de parceria.

81° - As despesas decorrentes da contratagdo de auditoria independente poderdo ser
incluidas no orgamento do projeto do termo de parceria, quando for contratada para
verificagdo da aplicacdo de seus recursos. Em outras hipoteses, as despesas serdo
custeadas pela FAMAR.

§2° - Auditoria independente devera ser realizada por pessoa fisica ou juridica habilitada
pelos Conselhos Regionais de Contabilidade.

§3° - Promotoria de Justica Civel de Fundagdes da Comarca de Marilia poderd determinar
auditoria externa nas contas da FAMAR, correndo as despesas por conta desta.

Art. 38 - A FAMAR adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais,
em decorréncia da participacdo no respectivo processo decisério.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 39 - Com fundamento na necessidade de transicdo das regras estatutdrias relativas
a composigdo do Conselho de Administragdo, com fundamento no inciso II do Art. 59 da
Lei n°® 17.893/2024, para o primeiro mandato a ser exercido, excepcionamente em 2026,
com duracdo de 01 de janeiro até o dia 31 de dezembro deste mesmo exercicio de 2026,
as vagas dos membros do Conselho de Administragao discriminados nos incisos do §2°
do art. 12 deste Estatuto, serdo preenchidas por indicagdo, da seguinte forma:

I — Docente dos cursos de graduagdo da FAMEMA serd indicado pelo Diretor Geral da ‘
FAMEMA. \(

II - Profissional da assisténcia a salde do HCFAMEMA sera indicado pelo Pre5|dente da /k/
HCFAMEMA. TERCEIRO TABELIAO DE NOTAS E DE PROTESTOS DE LETRAS E TITILOS

Rua Bahia, n° 162 - Centro - Marilia - SP - Fone/Fax: (14) 3413-1000 - Tabelizo: Josué Guimarass Ca!

- g
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III - Um representante dos empregados FAMAR, alocado na Administragdo da FAMAR,
excetuados aqueles cujas fungbes se relacionem com a execugdo e registro das contas
serd indicado pelo Diretor Presidente da FAMAR.

Art. 40 - Os empregados da Fundagdo sujeitar-se-do ao regime da Consolidacdo das Leis
do Trabalho - CLT, permitindo-se a contratagdo de locagdo de servigos, regulamentados
por Regulamento Préprio.

Art. 41 - A contratagdo de compras, obras, servigos e alienagdo da Fundacgdo serdo feita
em conformidade com Regulamento Licitagdo e Contrato préprio, aprovado pelo Conselho
de Administragdo sendo obrigatéria sua divulgacdo, de forma ampla e permanente, bem
como de suas alteragbes, nos respectivos sitios na internet.

Art. 42 - A admissdo de pessoal obedecerd ao Regulamento de Processo Seletivo para
Admissdo de Pessoal, aprovado pelo Conselho de Administragdo, sendo obrigatéria sua
divulgacdo, de forma ampla e permanente, bem como de suas alteragdes, nos
respectivos sites na internet.

Art. 43 - Este Estatuto entra em vigor na data de seu registro junto ao Oficial de
Registro Civil de Pessoa Juridica de Marilia-SP.

Art. 44 - Ficam revogadas as disposigdes contrarias.

Marilia (SP), 12 de dezembro de 2025.
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Certifico, para os devidos fins, que o presente estatuto,
com as alteragoes aprovadas pelo Conselho de
Administracdo da FAMAR, foi regularmente autorizado
para registro junto ao 1° Oficial de Registro Civil das
Pessoas Juridicas de Marilia/SP. As modificacoes
foram deliberadas e aprovadas em reunido
extraordinaria realizada no dia 12 de dezembro de
2025, e tém como fundamento a Lei n° 17.893, de 02
de abril de 2024, conforme decisdo do Conselho. -
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DE PESSOA JURIDICA DE MARILIA-SP
Protocolizado sob n.° 14.057, em 23/12/2025.
O presente documento foi registrado em Pessoa Juridica, digitalizado

sob n.° 8.899, e averbado ao Registro n.1.515

Marilia, 07/01/2026.
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